




 

 

 
 

   

    

     
สวนท่ี 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

            ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลแมทา 

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลแมทา จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลแมทาอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินองคการ

บริหารสวนตําบลแมทา จึงขอช้ีแจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจน

หลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตอไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

มีสถานะการเงิน ดังนี ้
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 63,825,786.51 บาท 

   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 94,271,255.77 บาท 

   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 19,233,887.05 บาท 

   1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

   1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 2 โครงการ รวม 4,475.10 บาท 

  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 

 
 2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  2.1 รายรับจริง จํานวน 38,396,650.39 บาท ประกอบดวย 

   หมวดภาษีอากร จํานวน 221,872.58 บาท 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 23,334.70 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 186,591.88 บาท 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 917,925.24 บาท 

   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 1,460.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 17,938,585.99 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 19,106,880.00 บาท 
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  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 3,812,356.20 บาท 

  2.3 รายจายจริง จํานวน 27,734,067.32 บาท ประกอบดวย 

   งบกลาง จํานวน 14,076,608.80 บาท 

   งบบุคลากร จํานวน 7,258,411.90 บาท 

   งบดําเนินงาน จํานวน 3,487,298.62 บาท 

   งบลงทุน จํานวน 1,890,248.00 บาท 

   งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,021,500.00 บาท 

   งบรายจายอื่น จํานวน 0.00 บาท 

  2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 3,812,356.20 บาท 

  2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 0.00 บาท 

  2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 
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 คําแถลงงบประมาณ   

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

    

1. รายรับ    

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 221,872.58 215,000.00 220,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 

23,334.70 2,400.00 5,800.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 186,591.88 200,000.00 168,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 917,925.24 20,000.00 10,200.00 

  หมวดรายไดจากทุน 1,460.00 0.00 1,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,351,184.40 437,400.00 405,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 17,938,585.99 14,562,600.00 15,095,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

17,938,585.99 14,562,600.00 15,095,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 19,106,880.00 18,000,000.00 19,000,000.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

19,106,880.00 18,000,000.00 19,000,000.00 

รวม 38,396,650.39 33,000,000.00 34,500,000.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

 
2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2565 

ประมาณการ 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 14,076,608.80 14,721,680.00 15,272,080.00 

  งบบุคลากร 7,258,411.90 9,136,180.00 10,061,301.00 

  งบดําเนินงาน 3,487,298.62 4,341,700.00 4,335,079.00 

  งบลงทุน 1,890,248.00 3,520,000.00 3,510,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,021,500.00 1,255,440.00 1,296,540.00 

  งบรายจายอื่น 0.00 25,000.00 25,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 27,734,067.32 33,000,000.00 34,500,000.00 

 



 
     

  

 

   

      

สวนท่ี 2 

ขอบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

      ดาน รวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 12,318,101 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 30,500 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 2,108,519 

  แผนงานสาธารณสุข 1,003,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 1,289,200 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 145,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 101,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,172,000 

  แผนงานการเกษตร 60,600 

ดานการดําเนินงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 15,272,080 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 34,500,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

               แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
                     งาน 

งานบริหาร

ท่ัวไป 

งานวางแผน

สถิติและ

วิชาการ 

งาน

บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม

ภายในและ

การ

ตรวจสอบ

ภายใน 

รวม 

งบ   
    

      

งบบุคลากร 7,168,561 0 1,495,480 402,660 9,066,701 

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,078,160 0 0 0 2,078,160 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 5,090,401 0 1,495,480 402,660 6,988,541 

งบดําเนินงาน 1,415,400 1,000 308,200 93,800 1,818,400 

    คาตอบแทน 179,400 0 146,000 83,800 409,200 

    คาใชสอย 590,000 1,000 122,200 10,000 723,200 

    คาวัสดุ 456,000 0 40,000 0 496,000 

    คาสาธารณูปโภค 190,000 0 0 0 190,000 

งบลงทุน 1,358,000 0 10,000 0 1,368,000 

    คาครุภัณฑ 1,358,000 0 10,000 0 1,368,000 

งบเงินอุดหนุน 40,000 0 0 0 40,000 

    เงินอุดหนุน 40,000 0 0 0 40,000 

งบรายจายอื่น 25,000 0 0 0 25,000 

    รายจายอื่น 25,000 0 0 0 25,000 

รวม 10,006,961 1,000 1,813,680 496,460 12,318,101 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

           งาน งานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย 
รวม  งบ   

     
       
 งบดําเนินงาน 30,500 30,500 
     คาใชสอย 28,500 28,500 
     คาวัสดุ 2,000 2,000 
 รวม 30,500 30,500 
  

แผนงานการศึกษา 
             งาน งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 

งานศึกษาไมกําหนด

ระดับ 
รวม งบ   

    
      

งบดําเนินงาน 1,070,979 0 1,070,979 

    คาใชสอย 606,394 0 606,394 

    คาวัสดุ 464,585 0 464,585 

งบเงินอุดหนุน 1,027,540 10,000 1,037,540 

    เงินอุดหนุน 1,027,540 10,000 1,037,540 

รวม 2,098,519 10,000 2,108,519 

 

แผนงานสาธารณสุข 
             งาน 

งานโรงพยาบาล 
งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอื่น 
รวม งบ   

    
      

งบดําเนินงาน 820,000 43,000 863,000 

    คาใชสอย 810,000 43,000 853,000 

    คาวัสดุ 10,000 0 10,000 

งบเงินอุดหนุน 0 140,000 140,000 

    เงินอุดหนุน 0 140,000 140,000 

รวม 820,000 183,000 1,003,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

           งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

เคหะและชุมชน 
รวม  งบ   

     
       
 งบบุคลากร 994,600 994,600 
     เงินเดือน (ฝายประจํา) 994,600 994,600 
 งบดําเนินงาน 294,600 294,600 
     คาตอบแทน 106,600 106,600 
     คาใชสอย 121,000 121,000 
     คาวัสดุ 67,000 67,000 
 รวม 1,289,200 1,289,200 
  

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

           งาน งานสงเสริมและ

สนับสนนุความเขมแข็ง

ชุมชน 

รวม 
 งบ   
     
       

 งบดําเนินงาน 145,000 145,000 
     คาใชสอย 145,000 145,000 
 รวม 145,000 145,000 
  

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
             งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถ่ิน 
รวม งบ   

    
      

งบดําเนินงาน 5,000 17,000 22,000 

    คาใชสอย 5,000 17,000 22,000 

งบเงินอุดหนุน 0 79,000 79,000 

    เงินอุดหนุน 0 79,000 79,000 

รวม 5,000 96,000 101,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

           งาน 
งานกอสราง รวม  งบ   

     
       
 งบดําเนินงาน 30,000 30,000 
     คาใชสอย 30,000 30,000 
 งบลงทุน 2,142,000 2,142,000 
     คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 2,142,000 2,142,000 
 รวม 2,172,000 2,172,000 
  

แผนงานการเกษตร 
             งาน 

งานสงเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
รวม งบ   

    
      

งบดําเนินงาน 14,000 46,600 60,600 

    คาใชสอย 12,000 46,600 58,600 

    คาวัสดุ 2,000 0 2,000 

รวม 14,000 46,600 60,600 

 

แผนงานงบกลาง 

           งาน 
งบกลาง รวม  งบ   

     
       
 งบกลาง 15,272,080 15,272,080 
     งบกลาง 15,272,080 15,272,080 
  











รายงานประมาณการรายรับ 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

 

  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

หมวดภาษีอากร             

     ภาษีบํารุงทองท่ี 360.60 0.00 0.00 0.00  0.00 

     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 21,153.11 201,164.78 200,000.00 0.00  200,000.00 

     ภาษีปาย 16,500.20 20,707.80 15,000.00 33.33  20,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 38,013.91 221,872.58 215,000.00     220,000.00 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 931.20 494.70 900.00 -77.78  200.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 1,060.00 470.00 1,000.00 -80.00  200.00 

     คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ิน

หรือผูบริหารทองถ่ิน 

0.00 21,000.00 0.00 0.00  0.00 

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 200.00 310.00 200.00 0.00  200.00 

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 100.00 -100.00  0.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

     คาปรับการผิดสัญญา 700.38 200.00 0.00 0.00  0.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปน

อันตรายตอสุขภาพ 

0.00 0.00 0.00 100.00  5,000.00 

     คาใบอนุญาตอื่น ๆ 420.00 860.00 200.00 0.00  200.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 
3,311.58 23,334.70 2,400.00     5,800.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

     ดอกเบ้ีย 207,176.30 186,591.88 200,000.00 -16.00  168,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสนิ 207,176.30 186,591.88 200,000.00     168,000.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

     เงินท่ีมีผูอุทิศให 0.00 874,429.24 0.00 0.00  0.00 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 43,000.00 0.00 100.00  10,000.00 

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 23,429.25 496.00 20,000.00 -99.00  200.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตลด็ 23,429.25 917,925.24 20,000.00     10,200.00 

หมวดรายไดจากทุน             

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 400.00 1,460.00 0.00 100.00  1,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทุน 400.00 1,460.00 0.00     1,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต 825,680.60 1,321,729.57 750,000.00 33.33  1,000,000.00 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,491,426.50 9,899,951.40 8,000,000.00 6.88  8,550,000.00 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 2,515,405.10 2,816,912.16 2,165,600.00 -7.65  2,000,000.00 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 250,621.36 256,332.91 180,000.00 11.11  200,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 3,584,978.05 3,264,494.82 3,300,000.00 -9.09  3,000,000.00 

     คาภาคหลวงแร 37,567.44 39,946.28 25,000.00 20.00  30,000.00 

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 19,792.17 30,987.85 12,000.00 108.33  25,000.00 

     เงินท่ีเก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 13,385.97 0.00 10,000.00 -100.00  0.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน 

190,999.00 308,231.00 120,000.00 141.67  290,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 15,929,856.19 17,938,585.99 14,562,600.00     15,095,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 19,333,364.19 19,106,880.00 18,000,000.00 5.56  19,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 19,333,364.19 19,106,880.00 18,000,000.00     19,000,000.00 

รวมทุกหมวด 35,535,551.42 38,396,650.39 33,000,000.00     34,500,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

      

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  34,500,000   บาท  แยกเปน 

  

รายไดจัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 220,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 200,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การใหใกลเคียงกับยอดรายรับท่ีคาดวาจะไดรับจริงตาม

ยอดผูท่ีอยูในขายชําระภาษี 

- เปน ไปตามพระราชบัญญั ติภา ษี ท่ี ดินและ ส่ิงปลูก

สราง พ.ศ.2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ี

ภาษีและทะเบียนทรัพย สินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2550, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

ดําเนินการตามพระราชบัญญัติภาษี ท่ีดินและส่ิงปลูก

สราง พ.ศ.2562  

  

  
ภาษีปาย จํานวน 20,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การใหใกลเคียงกับยอดรายรับท่ีคาดวาจะไดรับจริงตาม

ยอดผูท่ีอยูในขายชําระภาษี 

  

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 5,800 บาท 

  
คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 200 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 
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คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 200 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
คาธรรมเนียมอื่น ๆ จํานวน 200 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปน

อันตรายตอสุขภาพ 

จํานวน 5,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร ม า ก ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
คาใบอนุญาตอื่น ๆ จํานวน 200 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 168,000 บาท 

  
ดอกเบี้ย จํานวน 168,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 
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หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 10,200 บาท 

  
เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จํานวน 10,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 200 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

 
หมวดรายไดจากทุน รวม 1,000 บาท 

  
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 1,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

      

     

  

    รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 15,095,000 บาท 

  
ภาษีรถยนต จํานวน 1,000,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 
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ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 8,550,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 2,000,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 200,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,000,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  
คาภาคหลวงแร จํานวน 30,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 
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คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 25,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

  

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 290,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

      
     

  

    รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 19,000,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 19,000,000 บาท 

    

ป ร ะ ม า ณ ก า ร น อ ย ก ว า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ผ า น

มา (ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เนื่องจากเปนการประมาณ

การ ให ใ กล เ คีย ง กับร าย รับจริ ง ท่ี ไ ด รั บ เ ที ยบเ คีย ง

ระยะเวลา 2 ปงบประมาณ (ในชวงปงบประมาณ พ.ศ.

2564 – 2565) 

  

 





รายงานประมาณการรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน    จังหวัดเชียงใหม 
  

  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

แผนงานงบกลาง             

งบกลาง             

  งบกลาง             

  งบกลาง             

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 45,551.00 50,206.00 104,000.00 5.77 % 110,000 

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,872.00 2,368.00 5,000.00 0 % 5,000 

    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 100,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 9,365,900.00 9,753,200.00 10,558,800.00 3.17 % 10,892,880 

    เบี้ยยังชีพความพิการ 3,031,800.00 3,027,200.00 3,285,600.00 7.6 % 3,535,200 

    เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 90,000.00 90,000.00 90,000.00 0 % 90,000 

    เงินสํารองจาย 355,359.00 600,295.00 260,680.00 -69.31 % 80,000 

    รายจายตามขอผูกพัน             

      คาใชจายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 100.00 -100 % 0 

      คาบาํรุงสมาคมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0.00 100,000.00 100,000.00 0 % 100,000 

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกรปกครองสวนทองถิ่น(สปสช.) 0.00 120,000.00 120,000.00 -16.67 % 100,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นหรือ พ้ืนที่ อบต.แมทา 120,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 0.00 290,000.00 300,000.00 3.33 % 310,000 

      เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) 0.00 1,664.88 2,000.00 0 % 2,000 

      เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 0.00 41,674.92 42,000.00 0 % 42,000 

    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 310,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) 1,664.88 0.00 0.00 0 % 0 

    เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 41,674.92 0.00 0.00 0 % 0 

รวมงบกลาง 13,464,821.80 14,076,608.80 14,868,180.00     15,272,800 

รวมงบกลาง 13,464,821.80 14,076,608.80 14,868,180.00     15,272,800 

รวมงบกลาง 13,464,821.80 14,076,608.80 14,868,180.00     15,272,800 

รวมแผนงานงบกลาง 13,464,821.80 14,076,608.80 14,868,180.00     15,272,800 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป             

งานบริหารท่ัวไป             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายการเมือง)             

    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 514,080.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 410,895.48 514,080.00 35.29 % 695,520 

    คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120.00 33,742.10 42,120.00 184.9 % 120,000 

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 33,742.10 42,120.00 184.9 % 120,000 

    คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 86,400.00 65,729.03 86,400.00 34.17 % 115,920 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

1,195,200.00 584,446.46 763,200.00 34.53 % 1,026,720 

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,879,920.00 1,128,555.17 1,447,920.00     2,078,160 

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 2,095,620.00 2,595,516.35 3,187,196.00 9.36 % 3,485,401 

    เงินประจําตําแหนง 42,000.00 94,161.19 168,000.00 0 % 168,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 791,160.00 732,240.00 753,600.00 71.58 % 1,293,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 72,000.00 63,000.00 108,000.00 -44.44 % 60,000 

    เงินอ่ืน ๆ 0.00 34,774.19 84,000.00 0 % 84,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,000,780.00 3,519,691.73 4,300,796.00     5,090,401 

รวมงบบุคลากร 4,880,700.00 4,648,246.90 5,748,716.00     7,168,561 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 80,400.00 330,127.66 100,000.00 -100 % 0 

      เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ 0.00 0.00 0.00 100 % 71,600 

      คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0.00 0.00 0.00 100 % 8,400 

    คาเชาบาน 60,000.00 83,806.45 118,000.00 -44.07 % 66,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 64,240.00 0.00 0.00 0 % 0 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 61,870.00 79,200.00 -57.83 % 33,400 

รวมคาตอบแทน 204,640.00 475,804.11 297,200.00     179,400 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 205,939.86 0.00 0.00 0 % 0 

      คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 0.00 47,560.00 40,000.00 -25 % 30,000 

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 190,225.65 294,000.00 -3.06 % 285,000 

      คาเชาทรัพยสิน 0.00 30,000.00 30,000.00 0 % 30,000 

      คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพาทษา 0.00 0.00 1,000.00 0 % 1,000 

      คาติดต้ังไฟฟาเพ่ือใชในราชการ 0.00 979.80 5,000.00 0 % 5,000 

      คาธรรมเนียมตางๆ 0.00 0.00 5,000.00 -50 % 2,500 

      คาเบีย้ประกัน 0.00 5,116.67 45,000.00 -88.89 % 5,000 

      คาเยบ็หนังสือหรือเขาปกหนังสือ 0.00 0.00 5,000.00 -80 % 1,000 

    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ             

      รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 35,560.00 27,785.00 55,000.00 -100 % 0 

      คารับรอง 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      คาใชจายในการประชุมราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 293,470.96 24,675.92 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการ อบต.สัญจร พบประชาชน 0.00 1,000.00 1,000.00 0 % 1,000 

      คาใชจายตามโครงการเผยแพรประชาธิปไตยสูชุมชน 2,964.00 3,000.00 3,000.00 0 % 3,000 

      คาใชจายตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แกบุคลากร 1,832.00 1,100.00 2,500.00 0 % 2,500 

      คาใชจายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรองคการบริหารสวนตําบล 7,200.00 8,324.00 20,000.00 0 % 20,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ช่ัวคราว 

0.00 0.00 92,020.00 -13.06 % 80,000 

      
คาใชจายในการพัฒนาประสิทธภิาพการปฏิบัติงานตามโครงการ อบต.ยิ้ม ตามกิจกรรม 5 

ส. 
0.00 0.00 3,000.00 -33.33 % 2,000 

      คาใชจายในการเลือกต้ังผูบริหารและสมาชิกสภา อบต.แมทา 0.00 157,185.50 10,000.00 -80 % 2,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 48,180.00 132,000.00 -39.39 % 80,000 

    คาบาํรุงรักษาและซอมแซม 70,864.68 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 617,831.50 545,132.54 743,520.00     590,000 

  คาวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 66,294.00 51,894.00 90,000.00 0 % 90,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 7,990.00 14,355.00 10,000.00 -50 % 5,000 

    วัสดุงานบานงานครัว 29,983.00 29,915.00 37,000.00 -18.92 % 30,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 19,870.00 42,038.13 35,000.00 -14.29 % 30,000 

    วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 107,968.60 155,432.20 290,000.00 -3.45 % 280,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 1,000.00 0 % 1,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 14,530.00 20,465.00 25,000.00 -20 % 20,000 

รวมคาวัสดุ 246,635.60 314,099.33 488,000.00     456,000 

  คาสาธารณูปโภค             

    คาไฟฟา 65,669.05 84,120.04 109,500.00 0.46 % 110,000 

    คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 1,936.00 688.00 3,000.00 0 % 3,000 

    คาบริการโทรศัพท 11,351.63 10,672.93 15,000.00 0 % 15,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    คาบริการไปรษณีย 3,009.00 6,872.00 6,000.00 0 % 6,000 

    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 24,484.10 36,111.84 37,400.00 1.6 % 38,000 

    คาเชาพ้ืนที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ 0.00 18,000.00 18,000.00 0 % 18,000 

รวมคาสาธารณูปโภค 106,449.78 156,464.81 188,900.00     190,000 

รวมงบดําเนินงาน 1,175,556.88 1,491,500.79 1,717,620.00     1,415,400 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      
เกาอ้ีแบบมีพนักพิงสูงสําหรับผูบริหาร ผูชวยผูบริหาร ประธานสภา และหัวหนาสวน

ราชการ จํานวน 10 ตัว 

0.00 48,900.00 0.00 0 % 0 

      เกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว 0.00 0.00 3,000.00 -100 % 0 

      เกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 15 ตัว   0.00 38,850.00 0.00 0 % 0 

      เคร่ืองเจาะกระดาษไฟฟาและเขาเลมมือโยก จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 19,300.00 -100 % 0 

      เคร่ืองโทรศัพทเคลื่อนที่ ชนิดสมารตโฟน จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 7,000.00 -100 % 0 

      โตะทํางาน จํานวน 1 ตัว  0.00 0.00 7,000.00 -100 % 0 

      โตะพับอเนกประสงค  (มีที่บัง) ขนาด 160x60x75 เซนติเมตร จํานวน 8 ตัว 0.00 103,200.00 0.00 0 % 0 

      โตะพับอเนกประสงค  (มีที่บัง) ขนาด 180x60x75 เซนติเมตร จํานวน 2 ตัว 0.00 27,800.00 0.00 0 % 0 

      พัดลมต้ังพ้ืน (แบบปรับระดับได) ขนาด 18 น้ิว จํานวน 1 ตัว  0.00 0.00 1,500.00 -100 % 0 

      พัดลมต้ังพ้ืน (แบบปรับระดับได) ขนาด 18 น้ิว จํานวน 5 ตัว  0.00 6,950.00 0.00 0 % 0 

      พัดลมติดผนัง ขนาด 18 น้ิว 0.00 25,350.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             
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จัดซ้ือรถโดยสารขนาด 12 ที่น่ัง (ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี หรือ

กําลังเคร่ืองยนตสูงสุดไมตํ่ากวา 90 กิโลวัตต 

0.00 0.00 0.00 100 % 1,358,000 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ             

      
เคร่ืองรับสงวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดประจําที่ ขนาด 10 วัตต พรอมเสาสัญญาณและ

สายสัญญาณ จํานวน 1 เคร่ือง 
0.00 38,306.00 0.00 0 % 0 

      เคร่ืองรับ-สงวิทย ุระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วัตต จํานวน 2 เคร่ือง 0.00 0.00 24,000.00 -100 % 0 

      เคร่ืองรับสงวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ ขนาด 5 วัตต จํานวน 2 เคร่ือง 0.00 22,470.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             

      ขาต้ังทีว ีชนิดเคลื่อนที่ได จํานวน 2 อัน 0.00 5,800.00 0.00 0 % 0 

      เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 5,000 ANSI Lumens จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 49,900.00 -100 % 0 

      โทรทัศน แอลอีดี (LED TV) แบบ Smart TV  ขนาด 55 น้ิว จํานวน 2 เคร่ือง 0.00 45,800.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      จัดซ้ือตูเย็น ขนาด ๙ คิวบิกฟุต จํานวน ๑ ตู 0.00 0.00 13,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      คอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 21,900.00 0.00 0 % 0 

      คอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับสํานักงาน จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 15,900.00 0.00 0 % 0 

      
เคร่ืองคอมพิวเตอร  สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 

น้ิว)  
0.00 0.00 24,000.00 -100 % 0 

      เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เคร่ือง  0.00 0.00 24,000.00 -100 % 0 

      เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับสํานักงาน จํานวน 1 เคร่ือง  0.00 0.00 19,000.00 -100 % 0 

      เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 2 เคร่ือง  0.00 0.00 8,200.00 -100 % 0 
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      เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 5,700.00 -100 % 0 

      จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานสํานักงาน 15,950.00 0.00 0.00 0 % 0 

      จัดซ้ือเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 4,300.00 0.00 0.00 0 % 0 

      จัดซ้ือเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED  ขาวดํา 0.00 0.00 3,300.00 -100 % 0 

      สแกนเนอรสําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ แบบที่ 1 16,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

      อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart Card Reader) 1,400.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 38,550.00 401,226.00 208,900.00     1,358,000 

รวมงบลงทุน 38,550.00 401,226.00 208,900.00     1,358,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลออนกลาง 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 

      เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลออนเหนือ 40,000.00 40,000.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 40,000.00 40,000.00 40,000.00     40,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 40,000.00 40,000.00 40,000.00     40,000 

  งบรายจายอื่น             

  รายจายอื่น             

    รายจายอ่ืน             

      คาจางเหมาที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจยัประเมินผล 0.00 0.00 23,000.00 8.7 % 25,000 

รวมรายจายอื่น 0.00 0.00 23,000.00     25,000 

รวมงบรายจายอื่น 0.00 0.00 23,000.00     25,000 
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รวมงานบริหารท่ัวไป 6,134,806.88 6,580,973.69 7,738,236.00     10,006,961 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 960.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนชุมชน 0.00 0.00 2,000.00 -75 % 500 

      คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 22,520.00 1,475.00 25,000.00 -98 % 500 

      คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนแมบทชุมชน 5,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 28,980.00 1,475.00 27,000.00     1,000 

รวมงบดําเนินงาน 28,980.00 1,475.00 27,000.00     1,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 28,980.00 1,475.00 27,000.00     1,000 

งานบริหารงานคลัง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,141,320.00 1,163,360.00 891,600.00 5.43 % 940,000 

    เงินประจําตําแหนง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 % 42,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 399,920.00 418,800.00 545,880.00 -7.03 % 507,480 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 44,000.00 48,000.00 48,000.00 -87.5 % 6,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,627,240.00 1,672,160.00 1,527,480.00     1,495,480 

รวมงบบุคลากร 1,627,240.00 1,672,160.00 1,527,480.00     1,495,480 
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  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ังตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

    คาเชาบาน 154,800.00 149,900.00 96,000.00 0 % 96,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 8,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 13,300.00 0.00 0 % 0 

รวมคาตอบแทน 163,700.00 163,200.00 96,000.00     146,000 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 0.00 4,320.00 5,000.00 -20 % 4,000 

      คาโฆษณาและเผยแพร 4,320.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 0.00 27,000.00 0 % 27,000 

    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ             

      คารับรอง 0.00 0.00 0.00 100 % 1,200 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 550.00 13,262.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการประชุมเพ่ือประสิทธิภาพของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 1,800.00 8,280.00 0.00 0 % 0 

      
คาใชจายตามโครงการประชุมเพ่ือประสิทธิภาพของคณะกรรมการตามพรบ.การจัดซ้ือจัด

จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 
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      คาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางของอบต.แมทา 158,070.00 1,241.00 0.00 0 % 0 

      
คาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลภาษีปายและภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางของ อบต.แม

ทา 
0.00 0.00 2,000.00 150 % 5,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ช่ัวคราว 

0.00 0.00 5,000.00 200 % 15,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 22,520.00 15,000.00 33.33 % 20,000 

    คาบาํรุงรักษาและซอมแซม 2,020.00 46,197.82 70,000.00 -28.57 % 50,000 

รวมคาใชสอย 166,760.00 95,820.82 134,000.00     122,200 

  คาวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 21,997.00 25,362.00 30,000.00 0 % 30,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 7,890.00 6,680.00 15,000.00 -33.33 % 10,000 

รวมคาวัสดุ 29,887.00 32,042.00 45,000.00     40,000 

รวมงบดําเนินงาน 360,347.00 291,062.82 275,000.00     308,200 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      จัดซ้ือตูเหล็ก 2 บาน 4,800.00 4,800.00 0.00 0 % 0 

      โตะวางคอมพิวเตอร จํานวน 2 ตัว  0.00 0.00 7,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      คอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 21,900.00 0.00 0 % 0 

      เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เคร่ือง  0.00 0.00 4,100.00 -100 % 0 
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      จัดซ้ือเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 4,300.00 8,000.00 0.00 0 % 0 

      จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร 3,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาบาํรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             

      คาบาํรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

รวมคาครุภัณฑ 12,900.00 34,700.00 31,100.00     10,000 

รวมงบลงทุน 12,900.00 34,700.00 31,100.00     10,000 

รวมงานบริหารงานคลัง 2,000,487.00 1,997,922.82 1,833,580.00     1,813,680 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 29,680.00 376,020.00 7.08 % 402,660 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 29,680.00 376,020.00     402,660 

รวมงบบุคลากร 0.00 29,680.00 376,020.00     402,660 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาเชาบาน 0.00 4,900.00 58,800.00 0 % 58,800 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 15,000.00 66.67 % 25,000 

รวมคาตอบแทน 0.00 4,900.00 73,800.00     83,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือเดินทางไปราชการตางประเทศ

ช่ัวคราว 
0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 45,000.00 -88.89 % 5,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 50,000.00     10,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 4,900.00 123,800.00     93,800 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 34,580.00 499,820.00     496,460 

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 8,164,273.88 8,614,951.51 10,098,636.00     12,318,101 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการจัดระเบียบสังคม SAFETY ZONE 500.00 0.00 500.00 0 % 500 

      คาใชจายตามโครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ 87,659.38 0.00 0.00 0 % 0 

      
คาใชจายตามโครงการอบรมทบทวนและสนับสนุน อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อป

พร.) 

19,520.00 6,150.00 5,000.00 300 % 20,000 

      คาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ 0.00 0.00 80,000.00 -93.75 % 5,000 

      โครงการฝกอบรมชุดปฎิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ 0.00 2,183.00 0.00 100 % 3,000 

รวมคาใชสอย 107,679.38 8,333.00 85,500.00     28,500 

  คาวัสดุ             

    
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 

 
2,510.00 1,932.00 5,500.00 -63.64 % 2,000 
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    วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 6,000.00 11,750.00 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสดุ 8,510.00 13,682.00 5,500.00     2,000 

รวมงบดําเนินงาน 116,189.38 22,015.00 91,000.00     30,500 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 116,189.38 22,015.00 91,000.00     30,500 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 116,189.38 22,015.00 91,000.00     30,500 

แผนงานการศึกษา             

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 46,492.50 0.00 0.00 0 % 0 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการประชุมจัดทําแผนพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 2,750.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการหองเรียนพอ-แม 2,060.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพเด็ก อนุบาลและปฐมวัย 11,065.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 381,640.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 444,007.50 0.00 0.00     0 

  คาวัสดุ             

    คาอาหารเสริม (นม) 530,825.56 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสดุ 530,825.56 0.00 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 974,833.06 0.00 0.00     0 
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  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      อุดหนุนโรงเรียนวัดดอนชัย 274,060.00 0.00 0.00 0 % 0 

      อุดหนุนโรงเรียนวัดหวยทราย 635,920.00 0.00 0.00 0 % 0 

      อุดหนุนศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัอําเภอแมออน 10,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 919,980.00 0.00 0.00     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 919,980.00 0.00 0.00     0 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,894,813.06 0.00 0.00     0 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 0.00 150,000.00 0 % 150,000 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 0.00 0.00 7,000.00 -28.57 % 5,000 

      คาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ 0.00 4,030.00 5,600.00 0 % 5,600 

      คาใชจายตามโครงการประชุมจัดทําแผนพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 0.00 0.00 0.00 100 % 1,500 

      คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลและปฐมวยั 0.00 0.00 9,303.00 61.24 % 15,000 

      คาใชจายตามโครงการเสริมพลังคิด สรางพลังใจ ใหพลังกาย 0.00 6,200.00 7,518.00 -6.89 % 7,000 

      คาใชจายตามโครงการหองเรียนพอ-แม 0.00 2,275.00 3,975.00 25.79 % 5,000 
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      โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 0.00 424,065.00 312,350.00 33.37 % 417,294 

รวมคาใชสอย 0.00 436,570.00 495,746.00     606,394 

  คาวัสดุ             

    วัสดุงานบานงานครัว 0.00 496,082.54 488,980.00 -4.99 % 464,585 

รวมคาวัสดุ 0.00 496,082.54 488,980.00     464,585 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 932,652.54 984,726.00     1,070,979 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      อุดหนุนโรงเรียนวัดดอนชัย 0.00 277,200.00 289,604.00 30.52 % 378,000 

      อุดหนุนโรงเรียนวัดหวยทราย 0.00 615,300.00 653,640.00 -0.63 % 649,540 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 892,500.00 943,244.00     1,027,540 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 892,500.00 943,244.00     1,027,540 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 0.00 1,825,152.54 1,927,970.00     2,098,519 

งานศึกษาไมกําหนดระดับ             

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      อุดหนุนศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัอําเภอแมออน 0.00 10,000.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 10,000.00 10,000.00     10,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 10,000.00 10,000.00     10,000 

35 
 



  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ 0.00 10,000.00 10,000.00     10,000 

รวมแผนงานการศึกษา 1,894,813.06 1,835,152.54 1,937,970.00     2,108,519 

แผนงานสาธารณสขุ             

งานโรงพยาบาล             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 0.00 0.00 100 % 800,000 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการปองกัน บําบัดและแกไขปญหายาเสพติด 0.00 1,572.90 30,000.00 -66.67 % 10,000 

      โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานการแพทยฉุกเฉิน 109,500.00 337,987.57 725,000.00 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 109,500.00 339,560.47 755,000.00     810,000 

  คาวัสดุ             

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0.00 0.00 7,500.00 33.33 % 10,000 

รวมคาวัสดุ 0.00 0.00 7,500.00     10,000 

รวมงบดําเนินงาน 109,500.00 339,560.47 762,500.00     820,000 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      เคร่ืองโทรศัพทเคลื่อนที่ ชนิดสมารตโฟน จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 7,000.00 -100 % 0 

      พัดลมต้ังพ้ืน (แบบปรับระดับได) ขนาด 18 น้ิว จํานวน 3 ตัว  0.00 0.00 4,500.00 -100 % 0 
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    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว)  0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

      เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เคร่ือง  0.00 0.00 4,100.00 -100 % 0 

      เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 5,700.00 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 41,300.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 41,300.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดเชียงใหม(ศอ.ปส.จ.ชม.) 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 50,000.00     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 50,000.00     0 

รวมงานโรงพยาบาล 109,500.00 339,560.47 853,800.00     820,000 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      การดําเนินงานตามแนวทางโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข 16,890.00 21,893.00 19,890.00 -100 % 0 

      คาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก ไขหวัดนกและโรค ระบาดตางๆ 3,169.60 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

      คาใชจายตามโครงการปองกันและระงับโรคติดตอ 4,850.00 2,670.00 30,000.00 -66.67 % 10,000 

      คาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคจากสัตวสูคน 23,386.00 27,840.00 28,000.00 0 % 28,000 
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      คาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนับสนุนศูนยปฏิบัติการสุขภาพหน่ึงเดียว(PODD) 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 48,295.60 52,403.00 87,890.00     43,000 

รวมงบดําเนินงาน 48,295.60 52,403.00 87,890.00     43,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 บานทามอน 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 2 บานทาขาม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 3 บานคอกลาง 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 4 บานหวยทราย 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 5 บานปานอต 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 5 บานปานอต 20,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 6 บานดอนชัย 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 7 บานใหมดอนชัย 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 0.00 0.00     140,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 0.00 0.00     140,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 68,295.60 52,403.00 87,890.00     183,000 

รวมแผนงานสาธารณสุข 177,795.60 391,963.47 941,690.00     1,003,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห             

งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห             

  งบดําเนินงาน             
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  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 130,815.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 130,815.00 0.00 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 130,815.00 0.00 0.00     0 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 130,815.00 0.00 0.00     0 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 130,815.00 0.00 0.00     0 

แผนงานเคหะและชุมชน             

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 712,740.00 743,160.00 782,700.00 6.02 % 829,800 

    เงินประจําตําแหนง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 % 42,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 111,200.00 102,165.00 180,000.00 -41.78 % 104,800 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 20,000.00 21,000.00 24,000.00 -25 % 18,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 885,940.00 908,325.00 1,028,700.00     994,600 

รวมงบบุคลากร 885,940.00 908,325.00 1,028,700.00     994,600 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาเชาบาน 51,600.00 68,600.00 72,000.00 0 % 72,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 13,650.00 0.00 0.00 0 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 18,750.00 34,600.00 0 % 34,600 

รวมคาตอบแทน 65,250.00 87,350.00 106,600.00     106,600 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 0.00 0.00 2,000.00 -50 % 1,000 

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 0.00 118,000.00 -8.47 % 108,000 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการระบบขยะในชุมชน 0.00 0.00 5,000.00 -60 % 2,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ช่ัวคราว 

0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 1,000.00 400 % 5,000 

    คาบาํรุงรักษาและซอมแซม 300.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 300.00 0.00 131,000.00     121,000 

  คาวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 14,289.00 11,167.00 20,000.00 -25 % 15,000 

    วัสดุกอสราง 7,037.00 74,177.00 105,000.00 -61.9 % 40,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 1,120.00 5,000.00 -60 % 2,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 9,900.00 18,105.00 20,000.00 -50 % 10,000 

รวมคาวัสดุ 31,226.00 104,569.00 150,000.00     67,000 

รวมงบดําเนินงาน 96,776.00 191,919.00 387,600.00     294,600 

  งบลงทุน             
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑโรงงาน             

      จัดซ้ือสวานไฟฟา 0.00 5,950.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑสํารวจ             

      เคร่ืองหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียม GPS จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 24,400.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

      เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เคร่ือง  0.00 0.00 24,000.00 -100 % 0 

      จอแสดงภาพ ขนาดไมนอยกวา 21.5 น้ิว จํานวน 1 เคร่ือง 0.00 0.00 4,500.00 -100 % 0 

      จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล  0.00 29,900.00 0.00 0 % 0 

      จัดซ้ือจอแสดงภาพ  0.00 3,190.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 63,440.00 28,500.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 63,440.00 28,500.00     0 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 982,716.00 1,163,684.00 1,444,800.00     1,289,200 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 982,716.00 1,163,684.00 1,444,800.00     1,289,200 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน             

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการจัดการทองเที่ยวเชิงเกษตร และวัฒนธรรม 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

      คาใชจายตามโครงการจัดคายเด็กและเยาวชนตําบลแมทา 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      คาใชจายตามโครงการชุมชนพอเพียงตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1,400.00 8,250.00 8,000.00 0 % 8,000 

      คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการพลังงานเพ่ือชุมชน 2,250.00 0.00 3,000.00 0 % 3,000 

      คาใชจายตามโครงการประชุมแลกเปลี่ยนขอมูล วิเคราะหชุมชน 25,000.00 8,800.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาคณะทํางานเศรษฐกิจพอเพียงตําบลแมทา 16,500.00 8,400.00 15,000.00 -33.33 % 10,000 

      คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนขอมูล วิเคราะหชุมชน 0.00 0.00 25,000.00 -52 % 12,000 

      คาใชจายตามโครงการผูอุทิศตนเพ่ือชุมชนตําบลแมทา 0.00 5,850.00 7,200.00 -16.67 % 6,000 

      คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําทองถิ่นและคณะกรรมการหมูบาน 9,900.00 6,600.00 6,900.00 -71.01 % 2,000 

      คาใชจายตามโครงการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกลุมครัวเรือนอาสาวิถีพอเพียงตําบลแมทา 9,900.00 9,600.00 14,000.00 -35.71 % 9,000 

      คาใชจายตามโครงการศึกษาดูงานกลุมอาชีพ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

      คาใชจายตามโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมผูสูงอาย 2,420.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      คาใชจายตามโครงการสุขภาวะสรางชุมชนเปนสุขดวยวิถีพอเพียง 0.00 0.00 50,000.00 -20 % 40,000 

      คาใชจายตามโครงการอบรมและสงเสริมกลุมอาชีพ 6,650.00 4,700.00 10,000.00 -50 % 5,000 

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบริหารจัดการการทองเที่ยวชุมชนสูความยั่งยืน 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมคาใชสอย 74,020.00 52,200.00 189,100.00     145,000 

รวมงบดําเนินงาน 74,020.00 52,200.00 189,100.00     145,000 

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 74,020.00 52,200.00 189,100.00     145,000 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 74,020.00 52,200.00 189,100.00     145,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

งานกีฬาและนันทนาการ             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      โครงการสงเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกายและการกีฬา 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 0.00     5,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00     5,000 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0.00 0.00 0.00     5,000 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ             

      รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 2,000.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

      คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      โครงการจัดกิจกรรมวันทองถิ่นไทย 0.00 2,990.00 0.00 100 % 2,000 

      
โครงการอนุรักษและสงเสริมการจัดงานในวันสําคัญฯ จัดงานประเพณีชาติ/ทองถิ่น และ

การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมคาใชสอย 2,000.00 2,990.00 10,000.00     17,000 

รวมงบดําเนินงาน 2,000.00 2,990.00 10,000.00     17,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      เงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแมออน 15,692.00 79,000.00 79,000.00 0 % 79,000 
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รวมเงินอุดหนุน 15,692.00 79,000.00 79,000.00     79,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 15,692.00 79,000.00 79,000.00     79,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 17,692.00 81,990.00 89,000.00     96,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 17,692.00 81,990.00 89,000.00     101,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

งานกอสราง             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 35,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.00 46,700.00 50,000.00 -40 % 30,000 

รวมคาใชสอย 35,900.00 46,700.00 50,000.00     30,000 

รวมงบดําเนินงาน 35,900.00 46,700.00 50,000.00     30,000 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ             

      
โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย เพ่ือใชในกิจการภายในที่ทําการ

องคการบริการสวนตําบลแมทา 
0.00 0.00 350,000.00 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 350,000.00     0 

  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง             

    คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ             
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      โครงการกอสรางอาคารปฏิบัติการกูชีพกูภัย อบต.แมทา 0.00 0.00 0.00 100 % 642,000 

      โครงการกอสรางอาคารสโมสร อบต.แมทา 0.00 0.00 0.00 100 % 1,500,000 

      โครงการจัดทําปายซอย-ปายบอกเสนทาง ถนนในพ้ืนที่ตําบลแมทา จํานวน 7 หมูบาน  0.00 0.00 235,500.00 -100 % 0 

    คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ             

      โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต (Overlay) หมูที่ 6 - 7 สายกลางบาน 0.00 0.00 590,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต หมูที่ 4 0.00 0.00 110,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต หมูที่ 5 ถนนสายซอย 3 0.00 0.00 230,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางหอกระจายขาว 0.00 0.00 223,000.00 -100 % 0 

    คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค             

      โครงการกอสรางคลองดาดลําเหมือง 0.00 318,500.00 0.00 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนเพ่ือการเกษตร หมูที่ 1  269,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต 494,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการกอสรางฝาปดรางระบายนํ้า ตําบลแมทา อําเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม 156,700.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน หมูที่ 1 (ชุมชนบานหัวหนอง) 0.00 0.00 495,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางลานอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูที่ 5 บานปานอต 199,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางและขยายถนนเพ่ือการเกษตร หมูที่ 2 ตําบลแมทา อําเภอแมออน จังหวัด

เชียงใหม 
254,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการติดต้ังไฟก่ิง พรอมระบบโซลาเซลลภายในตําบลแมทา 231,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง             

      คาบาํรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 81,700.00 244,360.00 0.00 0 % 0 

      โครงการจัดจางปรับปรุงหองนํ้าประจําที่ทําการอบต.แมทา จํานวน 5 หอง 0.00 0.00 139,500.00 -100 % 0 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      โครงการปรับปรุงถนนภายในหมูบาน 0.00 0.00 20,900.00 -100 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาประจําหมูบาน หมูที่ 4 บานหวยทราย 0.00 431,894.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาประจําหมูบาน หมูที่ 5 บานปานอต 98,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาประจําหมูบาน หมูที่ 6 บานดอนชัย 0.00 290,628.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาภายในหมูบาน หมูที่ 4 0.00 0.00 133,404.00 -100 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบาน หมู 7 138,600.00 53,800.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงหอกระจายขาวประจําหมูบาน หมูที่ 3 0.00 0.00 223,000.00 -100 % 0 

      โครงการปรับปรุงอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลแมทา 0.00 51,700.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานอบต. อาคารที่ทําการอบต.แมทา  

1.ตอเติมหลังคาหนาอาคารอเนกประสงค  

0.00 0.00 127,300.00 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานอบต. อาคารที่ทําการอบต.แมทา  

1.ปรับปรุงหลังคาอาคารที่ทําการอบต. แมทา 

0.00 0.00 166,750.00 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานอบต. อาคารที่ทําการอบต.แมทา  

1.ตอเติมหลังคาคลุมระเบียงอาคารอเนกประสงค  

0.00 0.00 97,500.00 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานอบต. อาคารที่ทําการอบต.แมทา  

2.ตอเติมฝาเพดานหองปฏิบัติงานกูชีพอบต.แมทา  

0.00 0.00 30,300.00 -100 % 0 

      โครงการอนุรักษฟนฟูแหลงนํ้าสาธารณะตําบลแมทา ม.1 0.00 0.00 17,820.00 -100 % 0 

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,924,200.00 1,390,882.00 2,839,974.00     2,142,000 

รวมงบลงทุน 1,924,200.00 1,390,882.00 3,189,974.00     2,142,000 

รวมงานกอสราง 1,960,100.00 1,437,582.00 3,239,974.00     2,172,000 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,960,100.00 1,437,582.00 3,239,974.00     2,172,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

แผนงานการเกษตร             

งานสงเสริมการเกษตร             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลแมทา 0.00 5,500.00 5,500.00 -9.09 % 5,000 

      คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการปาชุมชนตําบลแมทา 4,400.00 0.00 9,100.00 -100 % 0 

      คาใชจายตามโครงการอบรมเครือขายเกษตรกรรมยั่งยืนตําบลแมทา 6,600.00 7,000.00 7,000.00 0 % 7,000 

รวมคาใชสอย 11,000.00 12,500.00 21,600.00     12,000 

  คาวัสดุ             

    วัสดุการเกษตร 0.00 510.00 0.00 100 % 2,000 

รวมคาวัสดุ 0.00 510.00 0.00     2,000 

รวมงบดําเนินงาน 11,000.00 13,010.00 21,600.00     14,000 

รวมงานสงเสริมการเกษตร 11,000.00 13,010.00 21,600.00     14,000 

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

      คาใชจายตามโครงการประชุมแลกเปลี่ยนคณะทํางานดานการจัดการทรัพยากร 5,500.00 4,500.00 5,735.00 -12.82 % 5,000 

      คาใชจายตามโครงการปลูกปาแมทา ปาเศรษฐกิจ 600.00 3,600.00 3,600.00 -100 % 0 

      คาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและฝุนละอองขนาดเล็ก(PM2.5) 0.00 0.00 1,350.00 1,974.07 % 28,000 
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  รายจายจริง ประมาณการ 

  ป 2564 ป 2565 ป 2566 ยอดตาง (%) ป 2567 

      คาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมหมอกควันไฟปาในพ้ืนที่ตําบลแมทา 29,400.00 28,000.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการสนับสนุนศูนยเพาะชํากลาไมประจําตําบล 4,750.00 2,560.00 6,000.00 -50 % 3,000 

      คาใชจายตามโครงการสํารวจและรับรองขอมูลไมยืนตนในพ้ืนที่ตําบลแมทา 3,850.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาใชจายตามโครงการสํารวจสภาพพ้ืนที่ปาและที่ดินในเขตตําบลแมทา 4,950.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
คาใชจายตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 
4,600.00 6,250.00 7,200.00 -30.56 % 5,000 

      คาใชจายตามโครงการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตําบลแมทา 4,000.00 0.00 54,165.00 -96.31 % 2,000 

      โครงการปลูกปา และอนุรักษพ้ืนที่สีเขียว 0.00 0.00 0.00 100 % 3,600 

รวมคาใชสอย 57,650.00 44,910.00 78,050.00     46,600 

รวมงบดําเนินงาน 57,650.00 44,910.00 78,050.00     46,600 

รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 57,650.00 44,910.00 78,050.00     46,600 

รวมแผนงานการเกษตร 68,650.00 57,920.00 99,650.00     60,600 

รวมทุกแผนงาน 27,051,886.72 27,734,067.32 33,000,000.00     34,500,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

อําเภอแมออน   จังหวัดเชียงใหม 

    
                 ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 34,500,000 บาท แยกเปน  
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 10,006,961 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 7,168,561 บาท 

   
1. เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,078,160 บาท 

   
1.1 คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 695,520 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวน

ตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้ (สํานักปลัด

อบต.) 

(1) ค า ต อ บ แ ท น ร า ย เ ดื อ น น า ย ก  อ บ ต .   ใ น อั ต ร า เ ดื อ น

ละ  27,600  บาท จํานวน 12 เดือน 

(2) ค าตอบแทนราย เ ดือนรองนายก  อบต .  ในอั ตรา เ ดือน

ล ะ  15,180 บ า ท / ค น  จํ า น ว น  2  ค น  จํ า น ว น  12  เ ดื อ น   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบลประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
1.2 คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวน

ตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้ (สํานักปลัด

อบต.) 

(1) ค าตอบแทนประ จํา ตํ าแหน ง นายก  อบต .  อั ต รา เ ดือน

ละ  4,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายก อบต. อัตราเดือน

ล ะ  3,000 บ า ท / ค น  จํ า น ว น  2 ค น  จํ า น ว น  12 เ ดื อ น    
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบลประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
1.3 คาตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าตอบแทนพิ เศษนายกองคการบริหารสวน

ตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้ (สํานักปลัด

อบต.) 

(1) คาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล อัตราเดือน

ละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตําบล อัตรา

เ ดือนละ  3,000 บาท/คน จํานวน 2 คน  จํานวน  12 เ ดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบลประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
1.4 คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 115,920 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองคการบริหาร

สวนตําบล  ในอัตราเดือนละ  9,660  บาท จํานวน 12 เดือน  

(สํานักปลัดอบต.) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบลประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 
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1.5 คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 1,026,720 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล แยกดังนี้ (สํานักปลัดอบต.) 

(1) คาตอบแทนประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล อัตราเดือน

ละ 15,180 บาท จํานวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนรองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล อัตรา

เดือนละ  12,420 บาท จํานวน 12 เดือน 

(3) คาตอบแทนเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล อัตรา

เดือนละ  9,660   บาท จํานวน 12 เดือน 

(4) คาตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล อัตราเดือน

ละ 9,660 บาท/คน จํานวน 5 คน จํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบลประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลและเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2. เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 5,090,401 บาท 

   
2.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 3,485,401 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลและพนักงานครูองคการ

บริหารสวนตําบล ของสํานักปลัดอบต. จํานวน  10 อัตรา พรอม

เงินปรับปรุงประจําป โดยคํานวณต้ังจายไวไมเกิน 12  เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา 
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2.2 เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของปลัด อบต.ผูดํารง

ตําแหนงระดับกลาง  รองปลัดอบต. และหัวหนาสํานักปลัด ท่ีไดรับ

เงินประจําตําแหนงตามกฎหมาย วาดวยเงินเดือนและเงินประจํา

ตํ า แ ห น ง  โ ด ย คํ า น ว ณ ต้ั ง จ า ย ไ ว ไ ม เ กิ น  12  เ ดื อ น   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวัน ท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา 

      

   
2.3 คาตอบแทนพนกังานจาง จํานวน 1,293,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางช่ัวคราวใหแกพนักงานจางของสํานักปลัด

องคการบริหารสวนตําบล แยกดังนี้ 

1. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  9  อัตรา 

2. พนักงานจางท่ัวไป จํานวน  4  อัตรา 

โดยคํานวณต้ังจายไวไมเกิน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวัน ท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา 

     

   
2.4 เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ  จํานวน  9  อัตรา และพนักงานจางท่ัวไป 4 อัตรา โดย

คํานวณต้ังจายไวไมเกิน  12  เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวัน ท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม
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แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา 

   
2.5 เงินอื่น ๆ จํานวน 84,000 บาท 

      

  - เ พื่ อ จ า ย เ ป น ค า ต อ บ แ ท น ร า ย เ ดื อ น  สํ า ห รั บ ผู บ ริ ห า ร

ระดับกลาง จํานวน 7,000 บาท/เดือน จํานวน 1 อัตรา  

จํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.3/ว28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2548 เรื่อง แนวทาง

ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

เปนการซักซอมแนวทางปฏิบัติตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต.  

เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการใหขาราชการและพนักงานไดรับเงิน

คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา 

      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 1,415,400 บาท 

   
1. คาตอบแทน รวม 179,400 บาท 

   
1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

      

    
1.1.1 คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 8,400 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานท่ีเสียไปใหแกอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือนในการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบรอยตามกฎหมาย ตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2560 

      

    
1.1.2 เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพเิศษ จํานวน 71,600 บาท 

      
  - เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล

ประจําป ) สําหรับพนักงานสวนทอง ถ่ินใหแก  พนักงานสวน
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ตําบล พนักงานจาง และลูกจางประจํา สังกัดองคการบริหารสวน

ตําบล 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล

ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

   
1.2 คาเชาบาน จํานวน 66,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชา/เชาซื้อบาน ของพนักงานสวนตําบลของสํานัก

ปลัดอบต. 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.

2562, ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 เรื่อง การ

เบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระหนี้  และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
1.3 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
1.3.1 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 33,400 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน

สวนตําบลและพนักงานครูองคการบริหารสวนตําบลของสํานักปลัด

อบต. 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2563 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2. คาใชสอย รวม 590,000 บาท 

   
2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
2.1.1 คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เ พื่ อ จ า ย เ ป น ค า จ า ง เ ห ม า ทํ า ป า ย ห รื อ แ ผ ง ป ด

ประกาศ โปสเตอร วีดีโอ วีดีทัศน แผนพับ หนังสือพิมพหรือส่ือ

ส่ิงพิมพตางๆท่ีประชาสัมพันธ โฆษณาและเผยแพรเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานของ อบต. ฯลฯ 
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2.1.2 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 285,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยางหนึ่ง

อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิ ง ก อ ส ร า ง อ ย า ง ใ ด  แ ล ะ อ ยู ใ น ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ผู

รับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ํา คาบริการกําจัดปลวก  คาลางอัดฉีด

รถยนต คาจางเหมาจัดทําของขวัญหรือของท่ีระลึกตาง ๆ  คาจาง

เหมา ดูแลรั กษาตน ไม   สวน ไมประ ดับ  สวนหย อมหรื อ ท่ี

สาธารณะ คาถายเอกสาร คาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการในอํานาจ

หนาท่ีท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 

      

    
2.1.3 คาเชาทรัพยสิน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสารสําหรับใชในงานองคการ

บริหารสวนตําบลแมทาและบริการประชาชนในอัตราเดือน

ล ะ  2,500 บ า ท แ ล ะ มี ป ริ ม า ณ ก า ร ถ า ย ข้ั น ตํ่ า ไ ม น อ ย

กวา 10,000 แผนตอเดือน 

      

    
2.1.4 คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา กับผู

ละเมิดกฎหมาย ท่ีไมปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย เชน ไมชําระ

ภาษี  บุกรุกท่ีสาธารณะ ฯลฯ 

      

    
2.1.5 คาติดต้ังไฟฟาเพื่อใชในราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเหมาเดินสายหรือติดต้ังอุปกรณไฟฟา

เพิ่มเติม คาธรรมเนียมรวมถึงคาปรับปรุงระบบไฟฟา การเพิ่ม

กําลังไฟฟา การบํารุงรักษาหรือซอมแซมระบบไฟฟาและอุปกรณ 

      

    
2.1.6 คาธรรมเนียมตางๆ จํานวน 2,500 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมปายยานพาหนะ คาธรรมเนียม

ศาล คาธรรมเนียมท่ีดิน หรือคาธรรมเนียมใดๆ ท่ีสามารถเบิกจาย

ในประเภทรายจายนี้ 

      

    
2.1.7 คาเบี้ยประกัน จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการประกันภัยรถราชการขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการ

ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ่ิ น  ท่ี  ม ท  0808.2/ว 2633 ล ง

วันท่ี 14 สิงหาคม 2552 

      

        

        



56 
 

    
2.1.8 คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ จํานวน 1,000 บาท 

   
- เพื่อจายเปนคาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ ท่ีเปนกิจการใน

อํานาจหนาท่ีท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 
   

       

   
2.2 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       

    
2.2.1 คาใชจายในการประชุมราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการ เชน คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม คาอาหาร รวมท้ังคาใชจายอื่นท่ีจําเปนและเกี่ยวของ

กับการจัดประชุม 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

      

    
2.2.2 คารับรอง จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคารับรองหรือเล้ียงรับรองขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เชน  คาอาหาร  คา

เครื่องด่ืม  คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจายท่ีเกี่ยวเนื่องใน

การเล้ียงรับรองรวมท้ังคาบริการ ซึ่งจําเปนตองจายท่ีเกี่ยวกับการ

รับรองเพื่อเปนคารับรอง  ในการตอนรับบุคคล  หรือ คณะ

บุคคล ท่ีมานิ เทศตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือ ทัศนศึกษาดู

งาน การประชุมของผูบริหาร 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2.3 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอื่น ๆ 

      

    
2.3.1 คาใชจายตามโครงการ อบต.สัญจร พบประชาชน จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอบต.สัญจรพบประชาชน โดย

จายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณท่ี

จําเปนสําหรับใหบริการประชาชน คากระดาษและเครื่องเขียน  คา

เช า เครื่ อง เ สียง  ค าน้ํ ามั น เ ช้ือ เพลิง   ค าป าย ค า ส่ือ ส่ิงพิมพ

ตางๆ  ค าจ าง เหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่น ท่ี จํา เปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการ

แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ.ศ.2564 และ
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ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 190 

ลําดับท่ี 4 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
2.3.2 คาใชจายตามโครงการเผยแพรประชาธิปไตยสูชุมชน จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเผยแพรประชาธิปไตยสู

ชุมชน โดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุ

อุปกรณตางๆ คาสมนาคุณวิทยากร คาจางเหมาบริการตางๆและ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการ

แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 191 

ลําดับท่ี 5 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
2.3.3 คาใชจายตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แกบุคลากร จํานวน 2,500 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก

บุคลากรอบต.แมทา โดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาสมนาคุณวิทยากร คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 190 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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2.3.4 คาใชจายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
องคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรองคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวยผูบริหาร

ทองถ่ิน  สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง

ข อ ง อ ง ค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บ ล แ ม ท า  โ ด ย จ า ย เ ป น

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ คา

สมนาคุณวิทยากร คาจางเหมาบริการตางๆและคาใชจายอื่นท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 189 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
2.3.5 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการ
เดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 

จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราวของผูบริหาร

ทองถ่ิน  สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  รวมท้ังผู

ท่ีไดรับคําส่ังจากนายกฯ ใหปฏิบัติหนาท่ีเพื่อประโยชนขององคการ

บริหารสวนตําบล โดยจายเปนคาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คา

เชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

      

    
2.3.6 คาใชจายในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม
โครงการ อบต.ยิ้ม ตามกิจกรรม 5 ส. 

จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาฯ  พนักงานสวนตําบล พนักงาน

จาง ลูกจางประจํา  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และ

นํามาปรับใชในการพัฒนาองคกรและชุมชนของตนเอง โดยจายเปน

คาวัสดุอุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี คาพาหนะ คาอาหารวาง
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และเครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 189 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม  (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
2.3.7 คาใชจายในการเลือกต้ังผูบริหารและสมาชิกสภา อบต.แมทา จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการเลือกต้ังผูบริหารและ

สมาชิกสภาอบต.แมทา โดยการจัดประชุมเพื่อใหความรูในการ

เลือกต้ังหรือการรณรงคสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ

เลือกต้ัง หรือการใหขอมูลขาวสารแกประชาชนใหทราบถึงสิทธิและ

หนา ท่ี  โดยจ ายเปนค าตอบแทน  ค าสมนาคุณวิทยากร ค า

รับรอง คาวัสดุ อุปกรณและเครื่องเขียน คาพิมพเอกสาร  คาปาย

ประชาสัมพันธ คาตกแตงสถานท่ี คาพาหนะ  คาอาหาร คาอาหาร

วางและเครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, หนัง สือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว

5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563,  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 194 

ลําดับท่ี 11 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
2.3.8 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ าย เปนค าลงทะเบียนในการฝกอบรมของ ผูบริหาร

ทองถ่ิน  สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  รวมท้ังผู

ท่ีไดรับคําส่ังจากนายกฯ ใหปฏิบัติหนาท่ีเพื่อประโยชนขององคการ

บริหารสวนตําบล 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.
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2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

       

   
3. คาวัสดุ รวม 456,000 บาท 

   
3.1 วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่ง

ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน เครื่องเจาะกระดาษ ปากกา ลวดเย็บ

กระดาษ กรรไกร ธงชาติ แฟม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
3.2 วัสดุไฟฟาและวิทย ุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ

อุ ปก รณป ระกอบและอะ ไหล  ซึ่ ง ประ เภทวั ส ดุ ไฟฟ าและ

วิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปล๊ักไฟฟา  สายไฟฟา สวิทซไฟฟา อุปกรณ

ตางๆท่ีเกี่ยวกับเครื่องรับสงวิทยุ ส่ือสาร ฯลฯ  สําหรับอาคาร

สํานักงาน และอาคารสถานท่ีอื่นๆ ท่ีอยู ในความรับผิดชอบ   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
3.3 วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่ง

ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ํา จาน
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รอง กระติกน้ํารอน ไมกวาด เขง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
3.4 วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล ซึ่งประเภทวัสดุยานพาหนะและ

ขนสง เชน แบตเตอรี่ หมอน้ํา หัวเทียน  ยางรถยนต  กระจกมอง

ข า ง ร ถ ย น ต / ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต  ไ ข ค ว ง  ป ร ะ แ จ  ฯ ล ฯ    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
3.5 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 280,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุส้ินเปลือง ซึ่งประเภทวัสดุ

เ ช้ื อ เ พ ลิ ง แ ล ะ ห ล อ ล่ื น  เ ช น  น้ํ า มั น เ บ น ซิ น  น้ํ า มั น

ดีเซล  น้ํามันกาด น้ํามันหลอล่ืน แกสหุงตม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ
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หนี้ และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
3.6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่ง

ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  ปายประชาสัมพันธ ฟลม

เมมโมรี่การด  ขาต้ังกลอง กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน สี  แถบ

บันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผนซีดี) เอกสารเผยแพร

ผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
3.7 วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน

สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน ไดแก วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ

อุ ป ก ร ณ ป ร ะ ก อ บ แ ล ะ อ ะ ไ ห ล  ซึ่ ง ป ร ะ เ ภ ท วั ส ดุ

คอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึก

ขอมูล ตลับผงหมึก สายเคเบิล กระดาษตอเนื่อง แผนวงจร

อิ เ ล็ กทรอนิ ก ส  หน ว ยประมวลผล แผง แป น อั ก ขร ะหรื อ

แปนพิมพ เมนบอรด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 
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4. คาสาธารณูปโภค รวม 190,000 บาท 

   
4.1 คาไฟฟา จํานวน 110,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในสํานักงานและอาคารส่ิงปลูกสรางอื่นท่ี

อยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
4.2 คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาน้ําประปาท่ีใชในสํานักงาน และอาคารส่ิงปลูก

สรางอื่นท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
4.3 คาบริการโทรศัพท จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาโทรศัพทเคล่ือนท่ีในการติดตอราชการและ

หมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและ

คาใชจ าย ท่ี เกิดข้ึนจากการใชบริการ เชน  คา เชาหมายเลข

โทรศัพท ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท
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รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
4.4 คาบริการไปรษณีย จํานวน 6,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจัดสงไปรษณีย  ธนาณัติ  คาแสตมป คาเชาตู

ไ ป ร ษ ณี ย  ฯ ล ฯ  สํ า ห รั บ ใ ช ใ น กิ จ ก า ร ง า น ข อ ง อ บ ต .    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
4.5 คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 38,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ ระบบโทรสาร  คาใชจายเกี่ยวกับ

การใชระบบอินเตอรเน็ตคาธรรมเนียมในการใชบริการและคา

ส่ือสารอื่นๆ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
4.6 คาเชาพื้นท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จํานวน 18,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชาพื้นท่ีสําหรับจัดทําเว็บไซต ขององคการบริหาร

สวนตําบลแมทาและคาเชา Domain name พรอมปรับปรุงระบบ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
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การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือ

กรมส ง เสริ มการปกครองทอ ง ถ่ิน  ท่ี  มท 0808.2/ว1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท

รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง

ส ว น ท อ ง ถ่ิ น , ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลงวันท่ี 13 มีนาคม 2562 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

  
งบลงทุน รวม 1,358,000 บาท 

   
1. คาครุภัณฑ รวม 1,358,000 บาท 

   
1.1 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       

    

1.1.1 จัดซ้ือรถโดยสารขนาด 12 ท่ีนั่ง (ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบ
ไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี หรือกําลังเคร่ืองยนตสูงสุดไมตํ่ากวา 90 
กิโลวัตต 

จํานวน 1,358,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถโดยสารขนาด 12 ท่ีนั่ง(ดีเซล) ปริมาตร

กระบอกสูบไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี หรือกําลังเครื่องยนตสูงสุดไมตํ่า

กวา 90 กิโลวัตต จํานวน 1 คัน 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของกองมาตรฐาน

ง บ ป ร ะ ม า ณ  1 สํ า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ  ฉ บั บ เ ดื อ น

ธันวาคม 2565 หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 8.4 และคุณลักษณะเฉพาะ

ฯ หนาท่ี 73 ลําดับท่ี 8.4 

      

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
1. เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
1.1 เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    
1.1.1 เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลออนกลาง จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกองคการบริหารสวนตําบลออนก

ลาง ตามโครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน

ขอ ง อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ่ิ น  จํ า น ว น  40,000 บ า ท   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น
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ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวัน ท่ี 3 เมษายน 2560, หนัง สือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5426 ลงวันท่ี 

 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว

6192 ลงวันท่ี 15 ตุลาคม 2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563, หนังสือ

กรมสง เสริมการปกครองทอง ถ่ิน ดวน ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว

3185 ลงวัน ท่ี 9 สิงหาคม 2562 เรื่อง แจงแนวทางการปฏิบัติ

สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการดําเนินการศูนยปฏิบัติการ

รวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข (ครั้งท่ี  

1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 196 ลําดับ

ท่ี  13 และตามแผนพัฒนา จั งหวั ด เ ชีย ง ใหม  (พ .ศ .2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

  
งบรายจายอื่น รวม 25,000 บาท 

   
1. รายจายอื่น รวม 25,000 บาท 

   
1.1 รายจายอื่น       

    
1.1.1 คาจางเหมาท่ีปรึกษาเพื่อศึกษาวิจัยประเมินผล จํานวน 25,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าใช จ าย เกี่ ย วกับการค าจ า ง ท่ีปรึกษา เพื่ อ

ศึกษาวิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบตาง ๆขององคการบริหาร

สวนตําบลแมทา 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 1,000 บาท 

   
1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
1.1.1 คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนชุมชน จํานวน 500 บาท 

      

  - เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมประชาคมการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน แผนยุทธศาสตรแตละหมูบาน ประชาคมระดับตําบล

หรือการประชุมกับผูนําชุมชนอื่นๆ เพื่อรับฟงขอมูลความตองการ

แกไขปญหาชุมชน การเผยแพรขอมูลการปฏิบัติงานขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา โดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม  คาวัสดุอุปกรณ คากระดาษและเครื่องเขียน แบบ

พิมพ  คาจางเหมาบริการเย็บเลม  คาถายเอกสาร คาปาย

ประชาสัมพันธ คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี

แ ก ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง  (ฉ บั บ ท่ี  3) พ . ศ . 2561, ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงมหาดไทยว าด วยการ จัดทําแผนและประสาน

แผนพัฒนาพื้นท่ีในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ.2562, ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบ/หนังสือ

ส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 192 

ลําดับท่ี 7 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.2 คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 500 บาท 

      

  - เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมประชาคมการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน แผนยุทธศาสตรแตละหมูบาน ประชาคมระดับตําบล

หรือการประชุมกับผูนําชุมชนอื่นๆ เพื่อรับฟงขอมูลความตองการ

แกไขปญหาชุมชน การเผยแพรขอมูลการปฏิบัติงานขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา โดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและ
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เครื่องด่ืม  คาวัสดุอุปกรณ  คากระดาษและเครื่องเขียน แบบ

พิมพ  คาจางเหมาบริการเย็บเลม  คาถายเอกสาร คาปาย

ประชาสัมพันธ คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี

แ ก ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง  (ฉ บั บ ท่ี  3) พ . ศ . 2561, ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงมหาดไทยว าด วยการ จัดทําแผนและประสาน

แผนพัฒนาพื้นท่ีในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ.2562, ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบ/หนังสือ

ส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 191 

ลําดับท่ี 6 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 1,813,680 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,495,480 บาท 

   
1. เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,495,480 บาท 

   
1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 940,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปน เงินเ ดือนพนักงานสวนตําบลของกองคลัง

จํานวน  2  อัตรา พรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  โดย

คํานวณต้ังไวไมเกิน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (พ.ศ.2567 – 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

   
1.2 เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของผูอํานวยการกองคลัง

ท่ีไดรับเงินประจําตําแหนงตามกฎหมาย วาดวยเงินเดือนเงิน

ประจําตําแหนง เดือนละ  3,500  บาท โดยคํานวณต้ังจายไวไม

เกิน 12  เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (พ.ศ.2567 – 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

   
1.3 คาตอบแทนพนกังานจาง จํานวน 507,480 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางของกองคลัง โดยเปน พนักงาน

จางตามภารกิจ จํานวน  4 อัตรา โดยคํานวณต้ังจายไว ไม

เกิน 12  เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (พ.ศ.2567 – 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

   
1.4 เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 6,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจของกองคลัง จํานวน  4 อัตรา โดยคํานวณต้ังจายไวไม

เกิน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (พ.ศ.2567 – 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 308,200 บาท 

   
1. คาตอบแทน รวม 146,000 บาท 

   
1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

      

    
1.1.1 คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังตาม
กฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับการ

แตงต้ังใหดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑท่ี

กําหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการ

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560, หนัง สือกรมสง เสริมการปกครอง

ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น ท่ี สุ ด  ท่ี  ม ท  0808.2/ว 2850 ล ง

วันท่ี 12 กันยายน 2561 และระเบียบ/หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 
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1.2 คาเชาบาน จํานวน 96,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชา/เชาซื้อบาน ของพนักงานสวนตําบลของ

กองคลัง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มถึง (ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ.2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2. คาใชสอย รวม 122,200 บาท 

   
2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
2.1.1 คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ จํานวน 4,000 บาท 

      

  - เ พื่ อ จ า ย เ ป น ค า จ า ง เ ห ม า ทํ า ป า ย ห รื อ แ ผ ง ป ด

ประกาศ โปสเตอร วีดีโอ วีดีทัศน แผนพับ หนังสือพิมพหรือส่ือ

ส่ิงพิมพตางๆท่ีประชาสัมพันธ โฆษณาและเผยแพรเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานของกองคลัง ฯลฯ 

      

    
2.1.2 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 27,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยาง

หนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ

หรือ ส่ิงกอสรางอยางใด และอยู ในความรับผิดชอบของผู

รับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ํา คาบริการกําจัดปลวก  คาลางอัด

ฉีดรถยนต  ค าจ าง เหมาจัดทําของขวัญหรื อของ ท่ีระ ลึก

ตาง ๆ  คาจางเหมาดูแลรักษาตนไม  สวนไมประดับ  สวนหยอม

หรือท่ีสาธารณะ คาถายเอกสาร คาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการ

ในอํานาจหนาท่ีท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 

      

       

   
2.2 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       

    
2.2.1 คารับรอง จํานวน 1,200 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคารับรองหรือเล้ียงรับรองขององคกรปกครองสวน

ท อ ง ถ่ิ น ใ น ก า ร ต อ น รั บ บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ

บุคคล  เชน  คาอาหาร  คาเครื่องด่ืม  คาของขวัญ คาพิมพ

เอกสาร คาใชจายท่ีเกี่ยวเนื่องในการเ ล้ียงรับรองรวมท้ัง
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คาบริการ ซึ่งจําเปนตองจายท่ีเกี่ยวกับการรับรองเพื่อเปนคา

รับรอง  ในการตอนรับบุคคล  หรือ คณะบุคคล ท่ีมานิเทศตรวจ

งาน หรือเยี่ยมชม หรือ ทัศนศึกษาดูงาน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ .ศ.

2562 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

       

   
2.3 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
2.3.1 คาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลภาษีปายและภาษี
ท่ีดินและสิ่งปลูกสรางของ อบต.แมทา 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลภาษีปายและ

ภาษีท่ี ดินและส่ิงปลูกสรางของอบต.แมทา  โดยจายเปน

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ คา

กระดาษและเครื่องเขียน แบบพิมพ คาจางเหมาบริการเย็บ

เลม คาถายเอกสาร คาปายประชาสัมพันธ คาจางเหมาบริการ

ตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง พ.ศ.

2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพย สินขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ .ศ.

2550, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนินการตาม

พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง พ.ศ.2562 พ.ศ.

2562 แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ / ห นั ง สื อ ส่ั ง ก า ร อื่ น ท่ี เ กี่ ย ว ข อ ง 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 193 

ลําดับท่ี 10 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
2.3.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ า ย เป น ค า ใ ช จ า ย ในการ เ ดินทา ง ไปร าชการ ใน

ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว

ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจางของกองคลัง โดยจายเปน

คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
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เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

    
2.3.3 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม พนักงานสวน

ตําบล พนักงานจางของกองคลัง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2.4 คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  (1) คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  
จํานวน  20,000.00 บาท 
- เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินขององคการ

บริหารสวนตําบลแมทา เชน โตะ โตะทํางาน โตะพิมพดีด  โตะ

ประชุม เกาอี้  ตู  เครื่องพิมพ ดีด เครื่องโทรสาร เครื่องถาย

เ อ ก ส า ร  ฯ ล ฯ  ส า ม า ร ถ ใ ช ง า น ไ ด ต า ม ป ก ติ 

- เ ป น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 เ รื่ อ ง  รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จํ า แ น ก ป ร ะ เ ภ ท ร า ย รั บ -

รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

(2) คาซอมแซมบํารุงรักษายานพาหนะ 
จํานวน  30,000.00 บาท 
- เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษายานพาหนะขององคการ

บริ ห า รส ว น ตํ าบลแม ท า  เช น  ร ถยนต  ร ถ ตู  รถบร ร ทุก

น้ํ า  รถ จักรยานยนต   ฯลฯ สามารถใช ง าน ไ ด ตามปก ติ 

- เ ป น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 เ รื่ อ ง  รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จํ า แ น ก ป ร ะ เ ภ ท ร า ย รั บ -

รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 
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3. คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
3.1 วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่งประเภทวัสดุสํานักงาน เชน เครื่องเจาะ

กระดาษ ปากกา ลวดเย็บกระดาษ กรรไกร ธงชาติ แฟม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ .ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

      

   
3.2 วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ซึ่ง

ป ร ะ เภ ทวั ส ดุ คอ ม พิ ว เ ตอ ร  เ ช น  แผ น หรื อ จา น บัน ทึ ก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก สายเคเบิล กระดาษ

ตอเนื่อง แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมนบอรด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ .ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 
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งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

   
1. คาครุภัณฑ รวม 10,000 บาท 

   
1.1 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

    
1.1.1 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑ

ขนาดใหญ เชน รถยนต  รถตู  รถจักรยานยนต ฯลฯ ซึ่งไม

ร ว ม ถึ ง ค า ซ อ ม บํ า รุ ง ต า ม ป ก ติ ห รื อ ค า ซ อ ม ก ล า ง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ .ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 496,460 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 402,660 บาท 

   
1. เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 402,660 บาท 

   
1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 402,660 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลของงานควบคุมภายใน

และการตรวจสอบภายใน จํานวน   1  อัตรา พรอมท้ังเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนประจําป  โดยคํานวณต้ังไวไมเกิน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปน ไปตามแผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 93,800 บาท 

   
1. คาตอบแทน รวม 83,800 บาท 

   
1.1 คาเชาบาน จํานวน 58,800 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชา/เชาซื้อบาน ของพนักงานสวนตําบลของงาน

ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มถึง  (ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ.2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 เรื่อง  

การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระ

หนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    

1.2.1 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจํา 

จํานวน 25,000 บาท 

      
  - เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน

สวนตําบลของงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2563 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

       

   
2. คาใชสอย รวม 10,000 บาท 

   

2.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

2.1.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

เดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ า ย เป น ค า ใ ช จ า ย ในการ เ ดินทา ง ไปร า ชการ ใ น

ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว

ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจางของงานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน  โดยจายเปนคาเบ้ียเ ล้ียงเดินทาง คา

พ า ห น ะ  ค า เ ช า ท่ี พั ก  แ ละ ค า ใ ช จ า ยอื่ น ๆ ท่ี เ กี่ ย ว ข อ ง   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

      

    
2.1.2 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม พนักงานสวน

ตําบล พนักงานจางของงานควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายใน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 30,500 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 30,500 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 28,500 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    
1.1.1 คาใชจายตามโครงการจัดระเบียบสังคม SAFETY ZONE จํานวน 500 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดระเบียบสังคมในการ

จัดต้ังสายตรวจชุมชน เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการรักษา

ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร อ ย  เ ช น  ก า ร ฝ ก อ บ ร ม   ก า ร ต้ั ง ด า น

ตรวจ ฯลฯ  โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คารับรอง คา

กระดาษและเครื่องเขียน  คาปาย คาอาหารและเครื่องด่ืมท่ีไม

แอลกอฮอล  ค าวัส ดุอุปกรณ   และคาใชจ ายอื่น ท่ี จํา เปน 

-เปนไปตามเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว1634 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2557, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว

4202 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท 0808.2/ว3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562, หนังสือกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว1123 ลง

วัน ท่ี  9 เมษายน  2563, หนั ง สือกรมส ง เสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว4024 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 

2563, ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว694 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2564, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว

3048 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 162 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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1.1.2 คาใชจายตามโครงการอบรมทบทวนและสนับสนุน 

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการอบรมทบทวนและสนับสนุน

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)  โดยจัดฝกอบรม

เอง  หรือสงบุคลากรไปอบรมท่ีหนวยงานอื่นเปนผูจัด การจัดต้ัง

ศูนย  อปพร.ประจําตําบล ประจําหมูบาน / ชุมชน ฯลฯ  โดย

จายเปนคาสมนาคุณวิทยากร  คารับรอง  คากระดาษและเครื่อง

เ ขี ยน  ค า อาหาร   ค าอ าหาร ว า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค า วั ส ดุ

อุปกรณ  และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ.2553, ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 264 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 –

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.3 คาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการใหความชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับ

ความเดือดรอน หรือไมสามารถชวยเหลือตนเองไดในการดํารง

ชีพ โดยอาจใหเปนส่ิงของหรือจายเปนเงินหรือการจัดบริการ

สาธารณะเพื่อใหการชวยเหลือประชาชนในระดับเขตพื้นท่ีหรือ

ทองถ่ิน ตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย

จายเปนคาฝกอบรม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ี

จําเปน รวมถึงการใหความชวยเหลือประชาชน กรณีเยียวยาหรือ

ฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย กรณีการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต หรือกรณีการใหความชวยเหลือประชาชนดานเกษตรกรผูมี

รายไดนอยท่ีไดรับความเดือดรอน หรือไมสามารถชวยเหลือ

ตนเองไดในการดํารงชีพเพื่อใหสามารถเขาถึงปจจัยพื้นฐานในการ

ดํารงชีวิตไดอยางปกติสุขในสังคม 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล  พ.ศ.2537 และ ท่ีแก ไข เพิ่ ม เ ติม ถึง  (ฉบับท่ี  7) พ.ศ .

2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ
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ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2566 แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ / ห นั ง สื อ ส่ั ง ก า ร อื่ น ท่ี เ กี่ ย ว ข อ ง 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 163 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.1.4 โครงการฝกอบรมชุดปฏบิัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา

ภัยพิบัติฯ  โดยจัดฝกอบรมเอง  หรือสงบุคลากรไปอบรมท่ี

หนวยงานอื่นเปนผู จัด โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คา

กระดาษและ เครื่ อง เ ขียน  ค าอาหาร  ค าอาหารว า งและ

เค รื่ อ ง ด่ื ม  ค า วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ  และค า ใ ช จ า ยอื่ น ท่ี จํ า เ ป น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว440 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 164 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

       

   
2. คาวัสดุ รวม 2,000 บาท 

   
2.1 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน  วั สดุ ส้ิน เปลือง  ซึ่ งประเภทวัส ดุวิทยาศาสตรหรื อ

การแพทย เชน เปลหามคนไข ยาและเวชภัณฑ เคมีภัณฑ น้ํายา

ตางๆ ถุงมือ ถังเก็บเช้ือเพลิง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
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1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เรื่ อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 
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แผนงานการศึกษา 

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,098,519 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,070,979 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 606,394 บาท 

   
1.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
1.1.1 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 150,000 บาท 

      

  (1) เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยาง

หนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ

หรือ ส่ิงกอสร างอยาง ใด  และอยู ในความรับผิดชอบของ ผู

รับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ํา คาบริการกําจัดปลวก  คาลางอัด

ฉีดรถยนต  ค าจ า ง เหมา จัด ทําของขวัญหรื อของ ท่ีระ ลึก

ตาง ๆ  คาจางเหมาดูแลรักษาตนไม  สวนไมประดับ  สวนหยอม

หรือท่ีสาธารณะ คาถายเอกสาร คาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการใน

อํานาจหนาท่ีท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 

 

(2) เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางพาหนะรับสงเด็กมาเรียนยัง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย โดยจายเปนคาจางพาหนะ

รับสงเด็กในสังกัดศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย เปนไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 141 

ลําดับท่ี 15 

      

       

   

1.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.2.1 คาใชจายตามโครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน

หวยทราย 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานหวยทราย เชน การฝกอบรมเพิ่มทักษะการเลนกีฬา การ

จัดการแขงขันกีฬา ฯลฯ  โดยจายเปนคาตอบแทน กรรมการ

ตัดสินและเจาหนาท่ี คาเบ้ียเล้ียง คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมี
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แอลกอฮอล คาอุปกรณแขงขัน คาใชจายเกี่ยวกับรางวัล และ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข 

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 131 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.2.2 คาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ จํานวน 5,600 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ

ขององคการบริหารสวนตําบลแมทาและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน

ห ว ยท ร าย   โ ดย จ า ย เป น ค า อ า ห าร แ ละ เค รื่ อ ง ด่ื ม ไ ม มี

แอลกอฮอล คาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน คาใชจาย

ในการตกแต งและ จัดสถาน ท่ี  และคาใชจ ายอื่น ท่ี จํา เปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 140 

ลําดับท่ี 14 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    

1.2.3 คาใชจายตามโครงการประชุมจัดทําแผนพัฒนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบานหวยทราย 

จํานวน 1,500 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการประชุมจัดทําแผนพัฒนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย  โดยจายเปนคาวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม และ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

      



84 
 

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 132  

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    

1.2.4 คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลและ

ปฐมวัย 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลและ

ปฐมวัย  ของ ศูนยพัฒนาเ ด็กเ ล็กบ านหวยทราย  เชน  การ

ฝกอบรม ทัศนศึกษา ดูงาน  ฯลฯ โดยจายเปนคาสมนาคุณ

วิทยากร  คารับรอง  คากระดาษและเครื่องเขียน แบบพิมพ คา

วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า พิ ม พ เ อ ก ส า ร   ค า ท่ี พั ก  ค า

พาหนะ  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาของขวัญหรือ

ของท่ีระลึก และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพิ่มเติม

ถึง  (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 และระเบียบ/หนัง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 133  

ลําดับท่ี 4 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    

1.2.5 คาใชจายตามโครงการเสริมพลังคิด สรางพลังใจ ใหพลัง

กาย 

จํานวน 7,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเสริมพลังคิด สรางพลังใจ ให

พลังกายของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย  โดยจายเปน

คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาใชจายในการโฆษณา

ประชาสัมพันธงาน คาใชจายในการตกแตงและจัดสถานท่ี และ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

      



85 
 

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 134  

ลํา ดับ ท่ี  5 และแผนพัฒนาจังหวั ดเ ชียง ใหม  (พ.ศ.  2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.2.6 คาใชจายตามโครงการหองเรียนพอ-แม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการหองเรียนพอ-แมของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย  โดยจายเปนคาวัสดุ เครื่องเขียน

และอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่ อ ง ด่ืม  ค า ใช จ า ย เกี่ ย วกั บการ ใช และตกแต งสถาน ท่ี

ฝกอบรม และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 132  

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    

1.2.7 โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษาศูนยพัฒนา

เด็กเล็กบานหวยทราย 

จํานวน 417,294 บาท 

      

  (1) เพื่อจายเปนคาจัดจางอาหารกลางวัน ใหแกศูนยพัฒนาเด็ก

เ ล็ ก บ า น ห ว ย ท ร า ย  จํ า น ว น  37 คน ๆ ละ  36 บ า ท / คน /

วัน จํานวน 245 วัน เปนเงิน 326,340 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการ

จายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว

5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 135  

ลําดับท่ี 7 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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(2) เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก (ศพด.) เปนเงิน ท้ัง ส้ิน  90,954 บาท โดยมีรายการ

คาใชจาย ดังนี้ 

   (2.1) คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 – 5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวย

ทราย จํานวน 37 คนๆละ 1,836 บาท/ป เปนเงิน 67,932 บาท 

   (2.2) คาหนังสือเรียน 

จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวย

ทราย จํานวน  18 คนๆละ 200 บาท/ป เปนเงิน  3,600 บาท 

   (2.3) คาอุปกรณการเรียน 

จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวย

ทราย จํานวน  18 คนๆละ 290 บาท/ป เปนเงิน  5,220 บาท 

   (2.4) คาเครื่องแบบนักเรียน  

จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวย

ทราย จํานวน 18 คนๆละ 325.00 บาท/ป เปนเงิน 5,850 บาท 

   (2.5) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวย

ทราย จํานวน  18 คนๆละ 464 บาท/ป เปนเงิน  8,352 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการ

จายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว

5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 140  

ลําดับท่ี 13 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

        
 

      

   
2. คาวัสดุ รวม 464,585 บาท 

   
2.1 วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 464,585 บาท 

      

  (1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย  

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ใหแกเด็กเล็กในศูนย

พัฒน า เ ด็ก เ ล็ กบ านห ว ยทร าย  จํ านวน  37 คน  แยก ดังนี้ 
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1.1 นมพาสเจอรไรส ราคา 6.89 บาท/คน/วัน จํานวน 200 วัน 

1.2 น ม  UHT ร า ค า  8.13 บ า ท / ค น / วั น  จํ า น ว น  60 วั น 

รวมเปนจํานวน 260 วัน รวมเปนเงิน 69,034.60 บาท  

 

(2) โรงเรียนวัดหวยทราย  

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนระดับ

อ นุ บ า ล ถึ ง ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ใ น โ ร ง เ รี ย น วั ด ห ว ย

ทราย จํานวน 142 คน แยกดังนี้ 

1.1 นมพาสเจอรไรส ราคา 6.89 บาท/คน/วัน จํานวน 200 วัน 

1.2 น ม  UHT ร า ค า  8.13 บ า ท / ค น / วั น  จํ า น ว น  60 วั น 

รวมเปนจํานวน 260 วัน รวมเปนเงิน 264,943.60 บาท 

  

(3) โรงเรียนวัดดอนชัย  

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนระดับ

อ นุ บ า ล ถึ ง ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ใ น โ ร ง เ รี ย น วั ด ด อ น

ชัย จํานวน 70 คน แยกดังนี้ 

1.1 นมพาสเจอรไรส ราคา 6.89 บาท/คน/วัน จํานวน 200 วัน 

1.2 น ม  UHT ร า ค า  8.13 บ า ท / ค น / วั น  จํ า น ว น  60 วั น 

ร ว ม เ ป น จํ า น ว น  260 วั น  ร ว ม เ ป น เ งิ น  130,606 บ า ท   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ .

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน, หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564,  

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5537 ลง

วัน ท่ี 23 มิ ถุนายน  2566 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 136  

ลําดับท่ี 8 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,027,540 บาท 

   
1. เงินอุดหนุน รวม 1,027,540 บาท 

   
1.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
1.1.1 อุดหนุนโรงเรียนวัดดอนชัย จํานวน 378,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนวัดดอนชัย ตามโครงการ

อาหารกลางวัน จํานวน 70 คนๆละ 27 บาท/คน/วัน 

จํานวน 200 วัน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563, หนัง สือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5537 ลงวัน ท่ี 23 มิ ถุนายน  2566 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 135 

ลําดับท่ี 7 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.2 อุดหนุนโรงเรียนวัดหวยทราย จํานวน 649,540 บาท 

      

  (1) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนวัดหวยทราย  ตาม

โครงการอาหารกลางวัน จํานวน 142 คนๆละ 22 บาท/คน/วัน  

จํานวน 200 วัน เปนเงินจํานวน 624,800 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม

ถึง  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563, หนัง สือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5537 ลงวัน ท่ี 23 มิ ถุนายน  2566 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 25670) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 135 

ลําดับท่ี 7 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

 

(2) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนวัดหวยทราย ตาม

โครงการพัฒนาคุณภาพเสริมสรางทักษะชีวิตผูเรียนของนักเรียน

โรงเรียนวัดหวยทราย จํานวน   4,210 บาท 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี  14 สิงหาคม  2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 142 

ลําดับท่ี 16 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ. 2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

 

(3) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนวัดหวยทราย ตาม

โครงการเสริมสรางทักษะชีวิตสรางภูมิคุมกันทางสังคมรอบดาน

ของนักเรียนโรงเรียนวัดหวยทราย จํานวน   15,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี  14 สิงหาคม  2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 143 

ลําดับท่ี 17 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ. 2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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(4) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนวัดหวยทราย ตาม

โครงการสงเสริมจิตสํานึกรักทองถ่ินของเยาวชนในนักเรียน

โรงเรียนวัดหวยทราย จํานวน   5,530 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรว งมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี  14 สิงหาคม  2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 137 

ลําดับท่ี 10 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ. 2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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แผนงานการศึกษา 

 
งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 10,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
1. เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
1.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    

1.1.1 อุดหนุนศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยอําเภอแมออน 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกศูนยการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอแมออน ตามโครงการสงเสริมและ

พัฒนาการศึกษาสําหรับนักศึกษากศน.ตําบลแมทา  

จํานวน 10,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

 0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 139 

ลําดับท่ี 12 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานโรงพยาบาล รวม 820,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 820,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 810,000 บาท 

   
1.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
1.1.1 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 800,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ า ย เปนค าจ า ง เ อกชน ท่ี เปนนิ ติ บุคคลหรื อ บุคคล

ธรรมดา เพื่อดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย

ฉุกเฉินของอบต.แมทา 

- เปนไปตามประกาศสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่อง

หลักเกณฑการสนับสนุนการดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ

การแพทยฉุกเฉินทองถ่ิน พ.ศ.2553, หนังสือกรมสงเสริมการ

ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น ท่ี สุ ด  ท่ี  ม ท  0891.3/658 ล ง

วันท่ี 25 มกราคม 2553, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0891.3/ว2826 ลงวันท่ี 17 กันยายน 2553, หนังสือกรมสงเสริม

ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ท่ี  ม ท  0810.5/ว 3861 ล ง

วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ี สุด  ท่ี  มท  0819.2/ว2103 ลงวัน ท่ี  8 เมษายน  2563 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 152 

ลําดับท่ี 13 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

       

   

1.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.2.1 คาใชจายตามโครงการปองกัน บําบัดและแกไขปญหายา

เสพติด 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกัน บําบัด และแกไขปญหายา

เสพติด เชน การสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอก

สถานศึกษา การจัดอบรม จัดกิจกรรมรณรงค การบําบัดรักษา

ฟนฟู โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาปาย คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาสงผู
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ติดยาเสพติดไปบําบัดรักษา  คาซื้อน้ํายาตรวจสารเสพติดใน

ปสสาวะ  คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว

3188 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

 ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563, 

 ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ทย  ท่ี  ม ท  0810.3/ว 1239 ล ง

วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 263 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

       

   
2. คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
2.1 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรื อ เป ล่ียนสภาพไปในระยะ เวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน  วัส ดุ ส้ิน เปลือง  ซึ่ งประเภทวั สดุวิทยาศาสตรหรื อ

การแพทย เชน เปลหามคนไข ยาและเวชภัณฑ เคมีภัณฑ น้ํายา

ตางๆ ถุงมือ ออกซิเจน สําลีและผาพันแผล ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่ อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 183,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 43,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 43,000 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.1.1 คาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 

ไขหวัดนกและโรค ระบาดตางๆ 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมโรค

ไขเลือดออก ไขหวัดนกและโรคระบาดโดยจายเปนคาจัดซื้อน้ํายา

กําจัดยุง , น้ํายาปองกันโรคไขหวัดนก ทรายอะเบท คาวัสดุ

อุปกรณ คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี 0808.2/ว

2120 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563, หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว2343 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2564, 

ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว

1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563 และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 146 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.2 คาใชจายตามโครงการปองกันและระงับโรคติดตอ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค า ใชจ ายตามโครงการป องกันและระงับ

โรคติดตอ โดยจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ คาจางเหมาบริการ

ตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี 0808.2/ว

2120 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563, หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว2343 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2564, 

ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563, หนังสือ
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กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว

1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563 และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 151 

ลําดับท่ี 12 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    

1.1.3 คาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคจาก

สัตวสูคน 

จํานวน 28,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันและควบคุม

โรคจากสัตวสูคน ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จาก

โรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระ

เจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรม

พระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  โดยจายเปนคาจัดซื้อวัคซีน

ปองกันโรคพิษสุนัขบา  คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมาบริการ

ตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

มาก ท่ี มท 0808.2/ว827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 เรื่อง การ

กําหนดอัตราคาอาหารตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

คาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 เรื่อง  

แนวทางการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค

พิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจา

ลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี เพิ่มเติม

, หนัง สือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว

2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการต้ัง

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุน

ท่ัวไปดานสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน, หนังสือ

กรมสง เสริมการปกครองทอง ถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว4052 ลง

วันท่ี 14 ธันวาคม 2561 เรื่อง นโยบายการฉีดวัคซีนปองกันโรค

พิษสุนัขบาสําหรับสัตว ปงบประมาณ พ.ศ.2562, หนังสือกรม
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สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว19 ลง

วัน ท่ี  3 มกราคม  2563 และระเบียบ/หนั ง สือ ส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 145 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

   
1. เงินอุดหนุน รวม 140,000 บาท 

   
1.1 เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    
1.1.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 1 บานทามอน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 1 

บานทามอน ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ 

จํานวน 20,000.00 บาท 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 147 

ลําดับท่ี 5 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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1.1.2 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 2 บานทาขาม จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 2  

บานทาขาม ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ 

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 148 

ลําดับท่ี 6 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.3 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 3 บานคอกลาง จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 3  

บานคอกลาง ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ  

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี
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เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 148 

ลําดับท่ี 7 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.1.4 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 4 บานหวยทราย จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 4  

บานหวยทราย ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ 

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 149 

ลําดับท่ี 8 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.5 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 5 บานปานอต จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 5  

บานปานอต ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ 

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ
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กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 149 

ลําดับท่ี 9 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.1.6 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 6 บานดอนชัย จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 6 

บานดอนชัย ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ 

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 150 

ลําดับท่ี 10 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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1.1.7 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 7 บานใหมดอนชัย จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 7  

บานใหมดอนชัย ตามการดําเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ  

จํานวน 20,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาด ไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 150 

ลําดับท่ี 11 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,289,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 994,600 บาท 

   
1. เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 994,600 บาท 

   
1.1 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 829,800 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลของกองชาง จํานวน 

2  อัตรา พรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  โดยคํานวณต้ัง

ไวไมเกิน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

   
1.2 เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของผูอํานวยการกองชาง 

ท่ีไดรับเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนเงิน

ประจําตําแหนง เดือนละ  3,500.00  บาท โดยคํานวณต้ังจายไว

ไมเกิน 12  เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี  

มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 
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1.3 คาตอบแทนพนกังานจาง จํานวน 104,800 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา 

โดยคํานวณต้ังจายไวไมเกิน 12  เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

   
1.4 เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 18,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตาม

ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา โดยคํานวณต้ังจายไวไมเกิน  12  เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี  

มท 0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอม 

แนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง  3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ

องคการบริหารสวนตําบลแมทา 

      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 294,600 บาท 

   
1. คาตอบแทน รวม 106,600 บาท 

   
1.1 คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเชา/เชาซื้อบาน ของพนักงานสวนตําบลของกอง

ชาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มถึง  (ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ.2562, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับ

เงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจ

เงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแกไข
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เพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561, หนัง สือกรมสง เสริมการ

ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น ท่ี สุ ด  ท่ี  ม ท  0808.2/ว  3035 ล ง

วันท่ี 30 กันยายน 2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปน

รายจาย เมื่อไดรับแจงใหชําระหนี้  และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
1.2 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    

1.2.1 เ งินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจํา 

จํานวน 34,600 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน

สวนตําบลของกองชาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2563 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
2. คาใชสอย รวม 121,000 บาท 

   
2.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
2.1.1 คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางเหมาทําปายหรือแผงปดประกาศ การจางทํา

โปสเตอร การบันทึกภาพยนตร  วีดีโอ วีดีทัศน คาลางอัดขยาย

รูปถาย การจางโฆษณา ประชาสัมพันธ และเผยแพรกิจการของ

กองชาง  ในส่ือประเภทตางๆ เชน โทรทัศน หนังสือพิมพ 

วารสาร แผนพับ ปายประชาสัมพันธ ส่ิงพิมพตางๆ ฯลฯ 

      

    
2.1.2 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 108,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยาง

หนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ

หรือ ส่ิงกอสรางอยาง ใด และอยู ในความรับผิดชอบของ ผู

รับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ํา คาบริการกําจัดปลวก  คาลางอัด

ฉีดรถยนต  คาจ า ง เหมา จัด ทําของขวัญหรื อของ ท่ีระ ลึก

ตาง ๆ  คาจางเหมาดูแลรักษาตนไม  สวนไมประดับ  สวนหยอม

หรือท่ีสาธารณะ คาถายเอกสาร คาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการ

ในอํานาจหนาท่ีท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 
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2.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    
2.2.1 คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการระบบขยะในชุมชน จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการบริหารจัดการระบบขยะใน

ชุมชนโดยจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุ

อุปกรณตางๆ คาสมนาคุณวิทยากร คาจางเหมาบริการตางๆและ

คาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปน

ระเ บียบเรียบรอยของบ านเมือง  พ.ศ .2535 และ ท่ีแก ไ ข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2560, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557, ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง

การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว

627 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561, หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว485 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 

2562, หนั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว698 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.2/ว

1031 ลงวันท่ี 14 มีนาคม 2562,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี 

 มท 0820.3/ว1499 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2563 และระเบียบ/

หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 270 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

      

    

2.2.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

การเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ า ย เป น ค า ใ ช จ า ย ในการ เ ดินทา ง ไป ร าชการ ใ น

ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว

ของพนักงานสวนตําบล พนักงานจางของกองชาง โดยจายเปนคา

เบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
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เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

    
2.2.3 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม พนักงานสวน

ตําบล พนักงานจางของกองชาง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

       

   
3. คาวัสดุ รวม 67,000 บาท 

   
3.1 วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่งประเภทวัสดุสํานักงาน เชน เครื่องเจาะ

กระดาษ ปากกา ลวดเย็บกระดาษ กรรไกร ธงชาติ แฟม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

      

   
3.2 วัสดุกอสราง จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ซึ่ ง

ประเภทวัสดุกอสร าง   เชน   ไมต างๆ   สี   อิฐหรือซี เมนต

บล็อก  กระเบ้ือง เทปวัดระยะ สังกะสี ทราย ปูนซีเมนต 

เหล็กเสน  ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอตางๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
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ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

   
3.3 วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ซึ่ ง

ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ หมอน้ํา หัว

เทียน  ยางรถยนต  กระจกมองขางรถยนต/รถจักรยานยนต ไข

ควง ประแจ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

      

   
3.4 วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรือ เป ล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ซึ่ ง

ป ร ะ เ ภ ทวั ส ดุ ค อ มพิ ว เ ต อ ร  เ ช น  แ ผ น ห รื อ จ า น บั น ทึ ก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก สายเคเบิล กระดาษ

ตอเนื่อง แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมนบอรด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
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1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําป

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 145,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 145,000 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    
1.1.1 คาใชจายตามโครงการจัดคายเด็กและเยาวชนตําบลแมทา จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการจัดคายเด็กและเยาวชนตําบลแม

ทา โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 155 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    

1.1.2 คาใชจายตามโครงการชุมชนพอเพียงตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

จํานวน 8,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการชุมชนพอเพียงตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  โดยจ ายเปนค าสมนาคุณวิทยากร  คา

วั ส ดุ  เ ค รื่ อ ง เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ / ห นั ง สื อ ส่ั ง ก า ร อื่ น ท่ี เ กี่ ย ว ข อ ง 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 121 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 1 และยุทธศาสตรท่ี 2 
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1.1.3 คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการพลังงานเพื่อชุมชน จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการบริหารจัดการพลังงานเพื่อ

ชุมชน โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566)ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 187 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

      

    

1.1.4 คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาคณะทํางานเศรษฐกิจ

พอเพียงตําบลแมทา 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการประชุมสัมมนาคณะทํางาน

เศรษฐกิจพอเพียงตําบลแมทา โดยจายเปนค าสมนาคุณ

วิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 121 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

      

    

1.1.5 คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนขอมูล 

วิเคราะหชุมชน 

จํานวน 12,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาแลกเปล่ียน

ขอมูล วิเคราะหชุมชน โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คา

วั ส ดุ  เ ค รื่ อ ง เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
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ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 197 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    
1.1.6 คาใชจายตามโครงการผูอุทิศตนเพื่อชุมชนตําบลแมทา จํานวน 6,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการผูอุทิศตนเพื่อชุมชนตําบลแม

ทา โดยจายเปนคาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คา

ตกแตงสถานท่ี คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาจาง

เหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 156 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    

1.1.7 คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําทองถ่ินและ

คณะกรรมการหมูบาน 

จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําทองถ่ิน

และคณะกรรมการหมูบาน โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คา

วั ส ดุ  เ ค รื่ อ ง เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 262 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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1.1.8 คาใชจายตามโครงการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกลุมครัวเรือน

อาสาวิถีพอเพียงตําบลแมทา 

จํานวน 9,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูกลุม

ครัวเรือนอาสาวิถีพอเพียงตําบลแมทา โดยจายเปนคาสมนาคุณ

วิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 120 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

      

    
1.1.9 คาใชจายตามโครงการศึกษาดูงานกลุมอาชีพ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการศึกษาดูงานกลุมอาชีพ โดยจาย

เปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา

ป าย  ค าตกแต ง สถาน ท่ี   ค าอาหาร   ค าอ าหารว า งและ

เครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 251 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

      

    

1.1.10 คาใชจายตามโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุม

ผูสูงอายุ 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจ ายโครงการสง เสริมและพัฒนากลุม

ผู สู งอายุ  โดยจายเปนค าวัสดุอุปกรณ  คาปาย  คาตกแต ง

ส ถ า น ท่ี  ค า พ า ห น ะ  ค า อ า ห า ร แ ล ะ เ ค รื่ อ ง ด่ื ม ไ ม มี

แอลกอฮอล คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ
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การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 258 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    

1.1.11 คาใชจายตามโครงการสขุภาวะสรางชุมชนเปนสุขดวยวิถี

พอเพียง 

จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสุขภาวะสรางชุมชนเปนสุขดวย

วิถีพอเพียง โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่อง

เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแข ง ขันกีฬาของอ งค กรปกครองส วนท อ ง ถ่ิน  พ.ศ .

2564, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว5547 ลง

วัน ท่ี 28 กันยายน  2561 และระเบียบ/หนัง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 155 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

      

    
1.1.12 คาใชจายตามโครงการอบรมและสงเสริมกลุมอาชีพ จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าใชจ ายโครงการอบรมและส ง เสริมกลุม

อาชีพ โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2566, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว

1234 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2560 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี
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เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 251 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

    

1.1.13 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบริหารจัดการ

การทองเท่ียวชุมชนสูความยั่งยืน 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ

บริหารจัดการการทองเท่ียวชุมชนสูความยั่งยืน โดยจายเปนคา

สมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คา

ตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจาง

เหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 123 

ลําดับท่ี 5 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 1 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 5,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 5,000 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.1.1 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกายและการ

กีฬา 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนับสนุนการ

ออกกําลังกายและการกีฬา โดยจายเปนคาใชจายในการแขงขัน

กีฬา  ค าใชจ ายเกี่ ย วกับรางวั ล  ค า ใช จ ายในการโฆษณา

ประชาสัมพันธงาน และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 260 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน รวม 96,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 17,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 17,000 บาท 

   
1.1 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       

    
1.1.1 คาใชจายในพธิีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญ

ต า ง ๆ  เ ช น  วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า  จั ด กิ จ ก ร ร ม

เทิดพระเกียรติ วันปยมหาราช วันสําคัญทางศาสนาฯลฯ โดยจาย

เปนคาจัดทําซุมเฉลิมพระเกียรติ คาจัดซื้อผาแพรผาริ้ว  ธง

ชาติ   ปายสัญลักษณ   ดอกไมธูปเ ทียน   คาพานพุมถวาย

สักการะ พวงมาลา คาดอกไม กระเชาดอกไม คาวัสดุอุปกรณ คา

ตกแตงสถานท่ี คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาจาง

เหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 173 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 3 

      

       

   

1.2 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    
1.2.1 โครงการจัดกิจกรรมวันทองถ่ินไทย จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันทองถ่ินไทย โดยจายเปนคา

วัสดุอุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี คาอาหารและเครื่องด่ืมไม

มีแอลกอฮอล คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแข ง ขันกีฬาขององค กรปกครอ งส วนท อ ง ถ่ิ น  พ.ศ .

2564, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.4 /

ว 1282 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2553 และระเบียบ/หนังสือส่ังการ
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อื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 159 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    

1.2.2 โครงการอนุรักษและสงเสริมการจัดงานในวันสําคัญฯ จัด

งานประเพณีชาติ/ทองถ่ิน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจายตามโครงการอนุรักษและสงเสริมการจัดงานในวัน

สําคัญฯ จัดงานประเพณีชาติ/ทองถ่ิน และการจัดกิจกรรม

สาธารณะ  โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 325 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 3 

      

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 79,000 บาท 

   
1. เงินอุดหนุน รวม 79,000 บาท 

   
1.1 เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
1.1.1 เงินอุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอแมออน จํานวน 79,000 บาท 

      

  (1) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกท่ีทําการปกครองอําเภอแม

อ อ น  ต า ม โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม อ นุ รั ก ษ ป ร ะ เ พ ณีท อ ง ถ่ิ น

ประจําป 2567 จํานวน 7,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง
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วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 174 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 3 

 

(2) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกท่ีทําการปกครองอําเภอแม

ออน ตามโครงการจัดงานรัฐพิธีประจําปงบประมาณ 2567 

จํานวน 12,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 174 

ลําดับท่ี 4 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 3 

 

(3) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกท่ีทําการปกครองอําเภอแม

ออน ตามโครงการจัดกิจกรรมสนับสนุนงานมหกรรมไมดอกไม

ประดับจังหวัดเชียงใหม ป 2567 จํานวน 55,000.0 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น
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ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

0808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 175 

ลําดับท่ี 5 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 3 

 

(4) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกท่ีทําการปกครองอําเภอแม

ออน  ตามโครงการจัดนิทรรศการแสดงผลิตภัณฑพื้นบานและ

สงเสริมการทองเท่ียวอําเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม ประจําป

งบประมาณ 2567 จํานวน 5,000.00 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ

ท่ี  2) พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560, หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว5426 ลง

วันท่ี 24 กันยายน 2561, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  

808.2/ว 6192 ล ง วั น ท่ี  15 ตุ ล า ค ม  2562, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุ ด  ท่ี  มท  0808.2/ว4750 ลง

วัน ท่ี 14 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนั ง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 127 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 1 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานกอสราง รวม 2,172,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 30,000 บาท 

   
1.1 รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
1.1.1 คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยาง

หนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชการประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางและอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาจาง

ออกแบบงานกอสร างตามกฎหมายพัสดุ  คาจ าง ผู แสดง

แบบ คาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการในอํานาจหนาท่ีท่ีสามารถ

เบิกจายในประเภทรายจายนี้ 

      

      

  
งบลงทุน รวม 2,142,000 บาท 

   
1. คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 2,142,000 บาท 

   
1.1 คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    
1.1.1 โครงการกอสรางอาคารปฏิบัติการกูชีพกูภัย อบต.แมทา จํานวน 642,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคากอสรางอาคารปฏิบัติการกูชีพกูภัย อบต.แม

ทา โดยกอสรางเปนอาคาร คสล. 2 ช้ัน ใตถุนโลง หลังคามุง

กระเบ้ืองลอนคู ขนาดอาคารกวางไมนอยกวา 8 เมตร ยาวไม

นอยกวา 9 เมตร ตามแบบท่ีอบต.แมทากําหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 7)   พ.ศ.

2562 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

    
1.1.2 โครงการกอสรางอาคารสโมสร อบต.แมทา จํานวน 1,500,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคากอสรางอาคารสโมสร อบต.แมทา โดยกอสราง

เปนอาคาร คสล. มุงดวยหลังคาเหล็กรีดลอน ขนาดอาคารกวาง

ไมนอยกวา 12 เมตร ยาวไมนอยกวา 30 เมตร หรือเปนพื้นท่ีใช

สอยไมนอยกวา 360 ตารางเมตร ตามแบบท่ีอบต.แมทากําหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 7)   พ.ศ.

2562 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 14,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 14,000 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 12,000 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.1.1 คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการศูนยถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรตําบลแมทา 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการบริหารจัดการศูนยถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรตําบลแมทา โดยจายเปนคาสมนาคุณ

วิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 125 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

      

    

1.1.2 คาใชจายตามโครงการอบรมเครือขายเกษตรกรรมยั่งยืน

ตําบลแมทา 

จํานวน 7,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมเครือขายเกษตรกรรม

ยั่ งยืน ตําบลแมทา  โดยจ าย เปนค าสมนาคุณวิทยากร  ค า

วั ส ดุ  เ ค รื่ อ ง เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 124 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -
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 2570) ยุทธศาสตรท่ี 2 

       

   
2. คาวัสดุ รวม 2,000 บาท 

   
2.1 วัสดุการเกษตร จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาซื้อ ส่ิงของท่ีมี ลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง หมด

ไป  หรื อ เป ล่ียนสภาพไปในระยะ เวลาอัน ส้ัน  ไดแก  วัส ดุ

คงทน วัสดุส้ินเปลือง ซึ่งประเภทวัสดุการเกษตร เชน จาน

พรวน ปุย ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว ผาใบหรือผา

พลาสติก กระชัง หัวกะโหลกดูดน้ํา วัสดุเพาะชํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน  พ.ศ.

2562, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว

1095 ลงวัน ท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่ อง  รูปแบบและการ

จําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 46,600 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 46,600 บาท 

   
1. คาใชสอย รวม 46,600 บาท 

   

1.1 รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 
      

    

1.1.1 คาใชจายตามโครงการประชุมแลกเปลี่ยนคณะทํางานดาน

การจัดการทรัพยากร 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าใชจ ายตามโครงการประชุมแลกเปล่ียน

คณะทํางานดานการจัดการทรัพยากร โดยจายเปนคาสมนาคุณ

วิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 179

ลําดับท่ี 4 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

      

    

1.1.2 คาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและ

ฝุนละอองขนาดเล็ก(PM2.5) 

จํานวน 28,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหา

ค ว บ คุ ม ห ม อ ก ค วั น ไ ฟ ป า แ ล ะ ฝุ น ล ะ อ อ ง ข น า ด

เล็ก (PM 2.5) เชน การเดินตรวจปา การทําแนวกันไฟ ฯลฯ โดย

จายเปนคาสมนาคุณวิทยากร  คาวัสดุ อุปกรณและเครื่อง

เขียน คาปาย คาตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและ

เครือ่งด่ืม และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว388 ลงวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2564, หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

 ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563 
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และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 268 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

    

1.1.3 คาใชจายตามโครงการสนับสนุนศูนยเพาะชํากลาไมประจํา

ตําบล 

จํานวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนศูนยเพาะชํากลาไม

ประจําตําบล โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่อง

เ ขี ย น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ  ค า ป า ย  ค า ต ก แ ต ง

สถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจางเหมา

บริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 178 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

      

    

1.1.4 คาใชจายตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 

จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เนื่ อ งมาจากพระร าช ดําริ สม เ ด็จพระ เทพรั ตนราช สุดา

ฯ (อพ.สธ.) โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียน

และอุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557, ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560, 

 ห นั ง สื อ ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น

ท่ีสุด ท่ี  มท 0810.6/ว1425 ลงวัน ท่ี 4 เมษายน  2562  และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  
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(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 178 

ลําดับท่ี 3 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

    

1.1.5 คาใชจายตามโครงการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตําบลแมทา 

จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่ อจายเปนค าใชจายตามโครงการอนุรักษและพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตําบลแมทา โดยจายเปนคา

สมนาคุณวิทยากร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาปาย คา

ตกแตงสถานท่ี  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาจาง

เหมาบริการตางๆ และคาใชจายอื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัคร

ทองถ่ินรักษโลก พ.ศ.2561, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 177 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 

      

    
1.1.6 โครงการปลูกปา และอนุรักษพื้นท่ีสเีขียว จํานวน 3,600 บาท 

      

  - เพื่อจายตามโครงการปลูกปาและอนุรักษพื้นท่ีสีเขียว โดยจาย

เปนคาวัสดุอุปกรณ คาปาย คาตกแตงสถานท่ี คาอาหารและ

เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจาย

อื่นท่ีจําเปน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 269 

ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ.2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 4 
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แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 15,272,080 บาท 

  
งบกลาง รวม 15,272,080 บาท 

   
งบกลาง รวม 15,272,080 บาท 

   
1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 110,000 บาท 

   

- เพื่อสงเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหา

ของคาจาง พรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง สงเปนเงินสมทบ

ในอัตราเดียวกันดวย  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ี

แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2558, หนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4172 ลงวันท่ี 24 

ธันวาคม 2561, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562 เรื่อง ขอความรวมมือใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินชําระเงินสมทบกองทุนประกันสังคมผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

(e-Payment)  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   

   
2. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 5,000 บาท 

   

- เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน กรณีลูกจางประสบ

อันตราย เจ็บปวย หรือสูญหาย เพื่อคุมครองสิทธิประโยชนของ

ลูกจางใหไดรับอยางเพียงพอ อันเกิดประโยชนตอระบบแรงงาน

สัมพันธของประเทศ ฯลฯ ของลูกจางองคการบริหารสวนตําบล

แมทา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2561 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561, หนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4172 ลงวันท่ี 24 

ธันวาคม 2561, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1620 ลงวันท่ี 22 เมษายน 2562 เรื่อง ขอความรวมมือใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินชําระเงินสมทบกองทุนประกันสังคมผานระบบ

อิเล็กทรอนิกส (e-Payment)  และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   

   
3. เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ จํานวน 10,892,880 บาท 

      

  - เพื่ อ จ า ย เป น ค า เ บ้ี ย ยั ง ชีพ ผู สู ง อ ายุ  ตามภา รกิ จถ า ย

โอน  มาตรา 16 แหง  พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการ

ก ร ะ จ า ย อํ า น า จฯ  พ . ศ .  2542 โ ด ย มี ร า ย ละ เ อี ย ด ดั ง นี้ 

1. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุชวงอายุ 60-69 ป รายละ 600 บาท/เดือน  
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2. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุชวงอายุ 70-79 ป รายละ 700 บาท/เดือน  

3. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุชวงอายุ 80-89 ป รายละ 800 บาท/เดือน  

4. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุชวงอายุ 90 ปข้ึนไป รายละ 1,000 บาท/

เดือน 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เรื่องหลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุน

ท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2563, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทอง ถ่ิน  พ.ศ.  2548, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด วย

หลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๕๒ และท่ีแกไขเพิ่มเติมและระเบียบ/หนังสือส่ัง

การอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
4. เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 3,535,200 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเบ้ียยังชีพผูพิการ ตามภารกิจถายโอน มาตรา  

16 แหง พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ฯ พ.ศ. 2542 โดนมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เ บ้ียความพิการ  กรณีคนพิการมี อายุ  18 ป ข้ึน ไป  ราย

ละ 800.00 บาท/เดือน 

2. เ บ้ียความพิการ  กรณีคนพิการมีอายุ ตํ่ากว า  18 ป ราย

ละ 1,000.00 บาท/เดือน 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เรื่องหลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุน

ท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2563, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทอง ถ่ิน  พ.ศ. 2548, ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

หลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. ๒๕๕๓ และท่ีแกไขเพิ่มเติม หรือตาม

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2557 กําหนดให

คนพิ ก า ร ท่ี มี อ ายุ  18 ป ข้ึ น ไ ป ไ ด รั บ เ บ้ี ยคว ามพิ ก า รคน

ละ  ๘๐๐  บาทตอ เ ดือน  และตามม ติคณะรั ฐมนตรี  เมื่ อ

วั น ท่ี  28 เ มษายน  2563 กํ าหนด ให คนพิ ก า ร ท่ี มี อ ายุ ตํ่ า

กวา 18 ป คนละ 1,000 บาทตอเดือน และระเบียบ/หนังสือส่ัง
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การอื่นท่ีเกี่ยวของ 

   
5. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 90,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส  ตามภารกิจถายโอน 

มาตรา 16 แหง พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจฯ พ.ศ. 2542 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เ บ้ี ย ยั ง ชี พ ผู ป ว ย เ อ ด ส  ร า ย ละ  500.00 บ า ท / เ ดื อ น   

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เรื่องหลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุน

ท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2563, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

   
6. เงินสํารองจาย จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่ อจ ายเปนค าใชจ ายกรณีฉุกเ ฉิน ท่ีมี เห ตุสาธารณภัย

เกิดข้ึน หรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือ

คาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหา

ความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม ไดแก การปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัย (ไดแก อุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดิน

ถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย) การปองกันและแกไข

ปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก(PM2.5) การปองกันและ

ระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรค และการปองกัน

ควบคุมโรคไขเ ลือดออก  การปองกันและระงับโรคระบาด

สัตว เชน สัมปสกิน  (Lumpy skin disease : LSD) ในโคและ

กระบือ การดําเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอก

ควันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย พ.ศ.2550, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อ

ชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน

ทอง ถ่ิน  พ.ศ.2560 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.

2565, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ

อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ่ิ น  พ . ศ . 2563, ห นั ง สื อ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ท่ี  ม ท 0808.2/ว 3215 ล ง

วัน ท่ี  6 มิ ถุนายน  2559, หนัง สือกระทรวงมหาดไทย  ดวน
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ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563, หนังสือ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว

1375 ลงวัน ท่ี 8 พฤษภาคม 2563, หนังสือกรมสงเสริมการ

ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถ่ิ น  ด ว น ท่ี สุ ด  ท่ี  ม ท  0808.2/ว 4044 ล ง

วัน ท่ี 29 ธันวาคม 2563, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 2564, หนังสือ

กรมสง เสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว1218 ลง

วัน ท่ี 28 เมษายน  2565 และระเบียบ/หนัง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

   
7. รายจายตามขอผูกพัน       

    
7.1 คาบํารุงสมาคมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนตําบลแหง

ประเทศไทย โดยอาศัยความตามขอบังคับสมาคมองคการบริหาร

ส ว น ตํ าบลแ ห ง ประ เทศ ไทย  พ .ศ .2565 ข อ  16 สมา ชิ ก

สามัญ ตองชําระคาบํารุงใหแกสมาคมองคการบริหารสวนตําบล

แหงประเทศไทย เปนรายปๆละ 5,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายของ

องคกรปกครองสวนทอง ถ่ินเกี่ยวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ.

2555, หนังสือ ท่ี ส.อบต.66/2565 ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2565 

เรื่อง การต้ังงบประมาณรายจายเปนคาบํารุงสมาคมองคการ

บริหารสวนตําบลแห งประเทศไทย , หนัง สือ ท่ี ส.อบต.  ว

168/2565 ลงวันท่ี 8 ธันวาคม 2565 เรื่อง ขอแจงรายละเอียด

คาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนตําบลแหงประเทศไทย และ

ระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ีเกี่ยวของ 

      

    
7.2 เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) จํานวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) ของ

ขาราชการบํานาญองคการบริหารสวนตําบลแมทา และ

ขาราชการบํานาญ(ถายโอน) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินชวยคาครอง

ชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2522 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 17) พ.ศ.2562 และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 
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7.3 เงินบําเหน็จลูกจางประจํา จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จบํานาญลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับ

บําเหน็จปกติหรือบําเหน็จรายเดือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยบําเหน็จลูกจาง

ของหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2555 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่น

ท่ีเกี่ยวของ 

      

    

7.4 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 

(ก.บ.ท.) 

จํานวน 310,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญเพื่อชวยเหลือแก

ขาราชการสวนทองถ่ิน ในอัตรารอยละ 1 ของประมาณการ

รายรับงบประมาณรายจายประจําป โดยไมรวมรายไดจาก

พันธบัตร  เงินกู  เงินท่ีมีผูอุทิศให/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทอง ถ่ิน  พ.ศ.2500 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.

2556, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ.2563, กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ

ในงบประมาณรายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการทองถ่ิน พ.ศ.2563, หนังสือสํานักงานกองทุน

บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว22 ลง

วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564 และระเบียบ/หนังสือส่ังการอื่นท่ี

เกี่ยวของ 

      

    
7.5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลแมทา 

- เปน ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยการ ต้ั ง

งบประมาณขององค กรปกครองส วนทอ ง ถ่ิน เพื่ อสมทบ

กองทุน  พ.ศ.2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.

2565, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.5/ว

2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 และระเบียบ/หนังสือส่ังการ

อื่นท่ีเกี่ยวของ 

-  เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 158 
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ลําดับท่ี 2 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ. 2566 -

 2570) ยุทธศาสตรท่ี 5 

    

7.6 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน(สปสช.) 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน

หรือพื้นท่ี อบต.แมทา ประจําป  2567 โดยต้ังจายตามประกาศ

คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อ

สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหาร

จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี พ.ศ.

2561,   องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง สมทบเงินไมนอย

กวารอยละ 40 ของเงินท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ 

- เปน ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยการ ต้ั ง

งบประมาณขององค กรปกครองส วนทอ ง ถ่ิน เพื่ อสมทบ

กองทุน  พ.ศ.2561 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.

2565, ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ

แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน

ร ะ ดั บ ท อ ง ถ่ิ น ห รื อ พื้ น ท่ี  พ . ศ . 2561, ห นั ง สื อ

กระทรวงมหาดไทย  ด วน ท่ี สุด  ท่ี  มท  0891.4/ว2502 ลง

วัน ท่ี 20 สิงหาคม 2563 และระเบียบ/หนัง สือส่ังการอื่น ท่ี

เกี่ยวของ 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) แกไข  

(ครั้งท่ี 1/2566) ขององคการบริหารสวนตําบลแมทา หนาท่ี 158 

ลําดับท่ี 1 และตามแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม (พ.ศ. 2566 -

 2570) ยุทธศาสตร 5 
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งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 110,000                   110,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000                   5,000 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 10,892,880                   10,892,880 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,535,200                   3,535,200 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 90,000                   90,000 

เงินสํารองจาย 80,000                   80,000 

รายจายตามขอผูกพัน                       

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถิ่น (ก.บ.ท.) 
310,000                   310,000 

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) 2,000                   2,000 

เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 42,000                   42,000 

คาบํารุงสมาคมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 5,000                   5,000 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 100,000                   100,000 

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น(สปสช.) 
100,000                   100,000 

งบ

บุคลากร 

เงินเดือน 

(ฝาย

การเมือง) 

คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
  695,520                 695,520 

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก   120,000                 120,000 

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   120,000                 120,000 

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 
  115,920                 115,920 
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  งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย       
          
              

  

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก

สภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  1,026,720                 1,026,720 

 
เงินเดือน 

(ฝาย

ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น   4,828,061       829,800         5,657,861 

 
เงินประจําตําแหนง   210,000       42,000         252,000 

 
คาตอบแทนพนักงานจาง   1,800,480       104,800         1,905,280 

 
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง   66,000       18,000         84,000 

 
เงินอ่ืน ๆ   84,000                 84,000 

งบ

ดําเนินงาน 

คาตอบแท

น 

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
                      

  
เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ   71,600                 71,600 

  

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ัง

ตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ 

  50,000                 50,000 

  
คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   8,400                 8,400 

  
คาเชาบาน   220,800       72,000         292,800 

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                       

  

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจํา 
  58,400       34,600         93,000 

 
คาใชสอย รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ                       

  
คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ   34,000       1,000         35,000 

  
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก   312,000   150,000 800,000 108,000     30,000   1,400,000 

  
คาเชาทรัพยสิน   30,000                 30,000 

  
คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพาทษา   1,000                 1,000 
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  งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย       
          
              

  
คาติดต้ังไฟฟาเพื่อใชในราชการ   5,000                 5,000 

  
คาธรรมเนียมตางๆ   2,500                 2,500 

  
คาเบี้ยประกัน   5,000                 5,000 

  
คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ   1,000                 1,000 

  
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ                       

  
คารับรอง   21,200                 21,200 

  
คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี               5,000     5,000 

  
คาใชจายในการประชุมราชการ   20,000                 20,000 

  

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา

ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 
                      

  
คาใชจายตามโครงการ อบต.สัญจร พบประชาชน   1,000                 1,000 

  

คาใชจายตามโครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

บานหวยทราย 
      5,000             5,000 

  
คาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ       5,600             5,600 

  

คาใชจายตามโครงการจัดคายเด็กและเยาวชนตําบลแม

ทา 
            10,000       10,000 

  

คาใชจายตามโครงการจัดระเบียบสังคม SAFETY 

ZONE 
    500               500 

  

คาใชจายตามโครงการชุมชนพอเพียงตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
            8,000       8,000 

  
คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการพลังงานเพื่อชุมชน             3,000       3,000 

  
คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการระบบขยะในชุมชน           2,000         2,000 

                    
133 

 



              

แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

การเกษตร 
รวม 

          แผนงาน   
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คาใชจายตามโครงการบริหารจัดการศูนยถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรตําบลแมทา 
                  5,000 5,000 

  

คาใชจายตามโครงการประชุมจัดทําแผนพัฒนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 
      1,500             1,500 

  

คาใชจายตามโครงการประชุมแลกเปลี่ยนคณะทํางาน

ดานการจัดการทรัพยากร 
                  5,000 5,000 

  

คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาคณะทํางาน

เศรษฐกิจพอเพียงตําบลแมทา 
            10,000       10,000 

  

คาใชจายตามโครงการประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนขอมูล 

วิเคราะหชุมชน 
            12,000       12,000 

  

คาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลภาษีปายและภาษี

ที่ดินและสิ่งปลูกสรางของ อบต.แมทา 
  5,000                 5,000 

  

คาใชจายตามโครงการปองกัน บําบัดและแกไขปญหา

ยาเสพติด 
        10,000           10,000 

  

คาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหาไฟปา

และฝุนละอองขนาดเล็ก(PM2.5) 
                  28,000 28,000 

  

คาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุมโรค

ไขเลือดออก ไขหวัดนกและโรค ระบาดตางๆ 
        5,000           5,000 

  
คาใชจายตามโครงการปองกันและระงับโรคติดตอ         10,000           10,000 

  
คาใชจายตามโครงการผูอุทิศตนเพือ่ชุมชนตําบลแมทา             6,000       6,000 

  
คาใชจายตามโครงการเผยแพรประชาธิปไตยสูชุมชน   3,000                 3,000 

  

คาใชจายตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก

บุคลากร 
  2,500                 2,500 
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  งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย       
          
              

  

คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําทองถิ่น

และคณะกรรมการหมูบาน 
            2,000       2,000 

  

คาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลและ

ปฐมวัย 
      15,000             15,000 

  

คาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรค

จากสัตวสูคน 
        28,000           28,000 

  

คาใชจายตามโครงการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกลุม

ครัวเรือนอาสาวิถีพอเพียงตําบลแมทา 
            9,000       9,000 

  
คาใชจายตามโครงการศึกษาดูงานกลุมอาชีพ             10,000       10,000 

  

คาใชจายตามโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุม

ผูสูงอาย 
            20,000       20,000 

  

คาใชจายตามโครงการสนับสนุนศูนยเพาะชํากลาไม

ประจําตําบล 
                  3,000 3,000 

  

คาใชจายตามโครงการสุขภาวะสรางชุมชนเปนสุขดวย

วิถีพอเพียง 
            40,000       40,000 

  

คาใชจายตามโครงการเสริมพลังคิด สรางพลังใจ ใหพลัง

กาย 
      7,000             7,000 

  
คาใชจายตามโครงการหองเรียนพอ-แม       5,000             5,000 

  

คาใชจายตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

(อพ.สธ.) 

                  5,000 5,000 

  

คาใชจายตามโครงการอนุรักษและพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตําบลแมทา 
                  2,000 2,000 
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คาใชจายตามโครงการอบรมเครือขายเกษตรกรรม

ย่ังยืนตําบลแมทา 
                  7,000 7,000 

  

คาใชจายตามโครงการอบรมทบทวนและสนับสนุน 

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 
    20,000               20,000 

  

คาใชจายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรองคการบริหารสวนตําบล 
  20,000                 20,000 

  
คาใชจายตามโครงการอบรมและสงเสริมกลุมอาชีพ             5,000       5,000 

  
คาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที ่     5,000               5,000 

  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 
  95,000       5,000         100,000 

  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 
  5,000                 5,000 

  
คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนชุมชน   500                 500 

  

คาใชจายในการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น 
  500                 500 

  

คาใชจายในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม

โครงการ อบต.ย้ิม ตามกิจกรรม 5 ส. 
  2,000                 2,000 

  

คาใชจายในการเลือกต้ังผูบริหารและสมาชิกสภา อบต.

แมทา 
  2,000                 2,000 

  
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   105,000       5,000         110,000 

  
โครงการจัดกิจกรรมวันทองถิ่นไทย               2,000     2,000 

  
โครงการปลูกปา และอนุรักษพื้นที่สีเขียว                   3,600 3,600 

  
โครงการฝกอบรมชุดปฎิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ     3,000               3,000 
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โครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากรในการบริหารจัดการ

การทองเที่ยวชุมชนสูความย่ังยืน 
            10,000       10,000 

  

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกายและ

การกีฬา 
              5,000     5,000 

  

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเล็กบานหวยทราย 
      417,294             417,294 

  

โครงการอนุรักษและสงเสริมการจัดงานในวันสําคัญฯ 

จัดงานประเพณีชาติ/ทองถิ่น และการจัดกิจกรรม

สาธารณะ 

              10,000     10,000 

  
คาบํารุงรักษาและซอมแซม   50,000                 50,000 

 
คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน   120,000       15,000         135,000 

  
วัสดุไฟฟาและวิทยุ   5,000                 5,000 

  
วัสดุงานบานงานครัว   30,000   464,585             494,585 

  
วัสดุกอสราง           40,000         40,000 

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง   30,000       2,000         32,000 

  
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น   280,000                 280,000 

  
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย     2,000   10,000           12,000 

  
วัสดุการเกษตร                   2,000 2,000 

  
วัสดุโฆษณาและเผยแพร   1,000                 1,000 

  
วัสดุคอมพิวเตอร   30,000       10,000         40,000 

 

คา

สาธารณูป

โภค 

คาไฟฟา   110,000                 110,000 
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  งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย       
          
              

  
คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล   3,000                 3,000 

  
คาบริการโทรศัพท   15,000                 15,000 

  
คาบริการไปรษณีย   6,000                 6,000 

  
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   38,000                 38,000 

  
คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ   18,000                 18,000 

งบลงทุน คา

ครุภัณฑ 

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง                       

จัดซ้ือรถโดยสารขนาด 12 ที่น่ัง (ดีเซล) ปริมาตร

กระบอกสูบไมตํ่ากวา 2,400 ซีซี หรือกําลังเคร่ืองยนต

สูงสุดไมตํ่ากวา 90 กิโลวัตต 

  1,358,000                 1,358,000 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ   10,000                 10,000 

คาท่ีดิน

และ

สิ่งกอสรา

ง 

คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ                       

โครงการกอสรางอาคารปฏิบติัการกูชีพกูภัย อบต.แม

ทา 
                642,000   642,000 

โครงการกอสรางอาคารสโมสร อบต.แมทา                 1,500,000   1,500,000 

งบเงิน

อุดหนุน 

เงิน

อุดหนุน 
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น                       

  
เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลออนกลาง   40,000                 40,000 

  
เงินอุดหนุนสวนราชการ                       

  
เงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแมออน               79,000     79,000 

  
อุดหนุนโรงเรียนวัดดอนชัย       378,000             378,000 

  
อุดหนุนโรงเรียนวัดหวยทราย       649,540             649,540 

  

อุดหนุนศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยอําเภอแมออน 
      10,000             10,000 

138 
 



              

แผนงานงบ

กลาง 

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

การเกษตร 
รวม 

          แผนงาน   
  งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย       
          
              

  
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน                       

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 บานทามอน         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 2 บานทาขาม         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 3 บานคอกลาง         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 4 บานหวยทราย         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 5 บานปานอต         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 6 บานดอนชัย         20,000           20,000 

  
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 7 บานใหมดอนชัย         20,000           20,000 

งบรายจาย

อื่น 

รายจาย

อื่น 

รายจายอ่ืน                       

คาจางเหมาที่ปรึกษาเพื่อศึกษาวิจัยประเมินผล   25,000                 25,000 

รวม 15,272,080 12,318,101 30,500 2,108,519 1,003,000 1,289,200 145,000 101,000 2,172,000 60,600 34,500,000 
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